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Tisztelt Képvisel-testilet!

Januar folyaman a Dombévari Kozés Onkormanyzati akdit alapitd négy
onkormanyzat képviséltestilete ugy dontétt, hogy palyazik a Magyarogs28109.
évi kozponti koltségvetés@drszolo 2018. évi L. torvény 3. melléklet 1.12. peaerinti
kiegyenlitt bérrendezési alapbdl igényelhiddmogatasra. A keret célja, hogy ennek
revén a szerényebb anyagi helyzeelepllések helyi hivatalaiban foglalkoztatott
koztisztvisebk illetménye is megemelésre keriljon. A tamogataskoltségvetési
torvény szerinti elismert hivatali Iétszam utandttt igényelni.

A benyujtott tAmogatasi igény alapjan 38.816.008%-tamogatasban részesult a
palyazé Dombdévar Varos Onkormanyzata. A tamogatdsrkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott koztisztvisék 2019. évi januar-november havi illetménye és lazoa
kapcsolodo szocialis hozzajarulasi add kifizetés@oalithatd. A tamogatast a
kedvezményezett 2019. december 31-éig hasznalhdgla A tdmogatas
felhasznalasanak elléreéséhez kilon elszamolas benyujtasara nem lekzégiiaz a
2019. évi beszamolo felllvizsgalataval egyitky keril elledrzésre, amelynek
alapjat a kozpontositott illetmény-szamdajendszer (KIRA) adatai kepezik.

A kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasat a ddimtgalati tisztvisélkrol szolo
2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)abalyozza. A Kttv. 132. §-a
alapjan az illetményalap 0sszegét évente a kozpdiitségvetésil szol6 torvény
allapitia meg ugy, hogy az nem lehet alacsonyabbt az ebz6 évi illetményalap,
melynek O0sszege 2008 ota 38.650,- Ft. A kiegyerb&rrendezeési alapbdl torien
igénylés feltételeként vallalni kellett, hogy a kéztvisebi illetményalapot a 2019.
évre vonatkozoan, 2019. januar l18jékezdidéen a Kittv.-ben rogzitetthez képest
legalabb 20%-kal emelt 0sszegben, azaz legalabB®8@6. Ft-ban allapitjak meg
hivatalok fenntartoi. Sajat forras terhére ennébasabb 6sszeg is megallapithato,
amely azonban tovabbi allami tAmogatas biztositdsdt eredmenyezi.

A Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetékssrold 2018. évi L. torvény 60. 8
(6) bekezdése az aladbbiak szerint rendelkezik:

»(6) A helyi dnkormanyzat képvigetestiilete rendeletben a 2019. évben - az
onkormanyzat sajat forrasai terhére - a képvigdeistilet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselk vonatkozasaban - a kozszolgalati tisztdisell sz6l6 2011. évi CXCIX.
torvényben foglaltaktdl eltéen - az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb
0sszegben allapithatjia meg az illetményalapot. Ayasabb illetményalap szerint
megéallapitott havi illetmény nem haladhatja megéponti Statisztikai Hivatal altal
hivatalosan kdzzétett, a targyévet mégelévre vonatkozd6 nemzetgazdasagi havi
atlagos brutto kereset tizszeresét. Személyi dleymesetén e bekezdés szabalyali
akkent alkalmazandok, hogy potlék ez esetben gethdd.”

Ez a felhatalmazas @&zor a 2017. évi koltségvetési tbrvényben jeleng,nés sok
onkormanyzat él évl-évre a lehdiséggel a szakmailag megfélemunkat veégé



kOztisztvisebk megtartasa, illetve az U] vagy Ures allashelyeitolthetsége
erdekében.

Az illetményalap 20%-0s emelése sajnos a legtodgoddénal igy sem jelenti az
illetmény novekedését, mivel az illetménytablabaerepb valtozatlan szorzoszamok
alapjan a megemelt illetményalappal szamitott @gsze még ki kell egésziteni, hogy
elérje a 195.000 Ft-os garantalt bérminimumot. letményalap emelése a potlékok
novekedését is eredményezi.

K6z6s onkormanyzati hivatal tekintetében a minisatéi/kormanyhivatali allaspont
szerint a hivatalt létrehozé Onkormanyzatoknak Betményalap meghatarozasa
kapcsan is egyértésben és egybehangzoan kelliekaragyis mindegyik képviséi
testlletnek azonos tartalmua rendeletet kell elfogad

*kk

A jogalkotasrél sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 17. (8) bekezdése alapjan a
jogszabdly dlkészibje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazédbletesség—
elézetes hatasvizsgélat elvégzésével felméri a szabddyvarhatd kdvetkezményeit.
Az elézetes hatasvizsgalat eredmeéyednkormanyzati rendelet esetén a helyi
onkormanyzat képviséltestiletét tajekoztatni kell. Ennek megféer az elvégzett
el6zetes hatasvizsgalat megallapitasait az alabbeknsismertetem:

Tarsadalmi hatas:
A szakmailag kiemelkdéd munkat végé hivatali dolgozék megtartasa, az Uj
vagy Ures allashelyek betdltésénebsehitése.

Gazdasagi, kdltségvetesi hatas:
Az illetményalap megemelésével kapcsolatos tOobbletkg fedezete
rendelkezésre all a kiegye#litbérrendezési alapbdl nyujtott tamogatasnak
kdszonhseien.

Kdrnyezeti és egészséqi kbvetkezmények:
A rendelet végrehajtasanak nincs a kornyezetre eagggeszségre gyakorolt
hatasa.

Az adminisztrativ terheket befolyasolé hatéas:
A rendelet elfogadasa esetén a kinevezéseket madioskell, egyéb
tobbletteher nem jelentkezik.

A jogszabaly megalkotasanak szikségessége, a @@salk elmaradasanak
kovetkezménye:
A kiegyenlit bérrendezési alapbdl nydjtott tamogatas felhaszahtiz
szikséges a rendelet elfogadasa mind a négy alapkmrmanyzat kepvisé
testllete részél. Enhez a felhatalmazast a koltségvetési torvéripitja.




A jogszabaly végrehajtasdhoz szikséges személgiveszeti, targyi és pénzigyi
feltételek:
A rendelet végrehajtasahoz sziikséges személyvezadt, targyi és pénzugyi
feltételek rendelkezésre allnak.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisdestiletekil a rendelettervezet
elfogadasat.

dr. Szabo Péter
jegya



Dombovar Varos/Szakcs Kozség/LapéfKozség/Varong Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiletének
...12019. (lll. ...) 6nkormanyzati rendelete
a Dombévari Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkatatott kdztisztviselbk
2019. évi illetményalapjarol

Dombovar Varos/Szakcs Kozség/Lapa€ozség/Varong Kozség Onkormanyzatanak
Képviseb-testiilete a Magyarorszag 2019. évi kdzponti kgkséesésl szolo 2018.
évi L. torvény 60. 8 (6) bekezdéseben kapott felnadzas alapjan, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott fékédé@ben eljarva a kdvetkélzet
rendeli el:

1.8

A Dombévari Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglaikatott koztisztviseélk
illetményalapja a 2019. évbdr.380,- Ft.

2.8
Az 1. 8§ szerinti illetményalapot 2019. januar Bjewvisszamefilegesen kell
alkalmazni a Dombovari Kozés Onkormanyzati Hivatlall2019. januar 1-jén

kbzszolgalati jogviszonyban allo vagy azt k@est kozszolgalati jogviszonyt |étesitett
koztisztvisebk tekintetében.

3.8

Ez a rendelet 2019. marcius 11-én Iép hatalyb2026. januar 1-jén hatalyat veszti.

dr. Szabo Péter
polgarmester jedyz



A rendelettervezet egyes szakaszaihoz az alabbi olblas kapcsolodik:

1.8

A magasabb 6sszédgletményalaprol rendelkezik.

2. 8

Az Uj illetményalap 2019. januar 1-jei visszartileges alkalmazasaroél rendelkezik.
3.8

A rendelet hatalyba lepéségés az ev végével tortématalyvesztésél rendelkezik.



