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Tisztelt Képviselb-testilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011.GXXXIX. térvény (Otv.) 81.
8 (3) f) pontja értelmében a jedyEvente beszamol a képvisaéstiletnek a hivatal
tevékenységét. E torvényi kotelezettségnek eleget téve tdjekiomh a Tisztelt
Képviseb-testilletet a Domboévari Kozés Onkormanyzati HivataD14. évi
munkajarol.

Az Otv. 81.8 (3) bekezdése rendelkezik a jégyeladatairél és hataskotdraz
alabbiak szerint.

A jegyzé

a) dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt afjanyatasi lgyekben;

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a polgarmeadtaratal, a kozos 6nkormanyzati
hivatal koztisztviséli és munkavallal6i tekintetében, tovabba gyakoraljaegyéb
munkaltatoi jogokat az aljeg§zekintetében;

c) gondoskodik az dnkormanyzatikddésével kapcsolatos feladatok ellatasardl;

d) tanacskozasi joggal vesz részt a képditsdtilet, a képviséitestilet
bizottsaganak ulésén;

e) jelzi a képvisértestiletnek, a képvisetestilet szervének és a polgarmesternek,
ha a dontésik, tiktdésik jogszabalysért

f) évente beszamol a képvisdestiletnek a hivatal tevékenységjer

g) dontésre ékesziti a polgarmester hataskorébe tartoz6 allargmjasi tigyeket;
h) dont azokban a hatdsagi Ugyekben, amelyekelgammester ad at;

i) dont a hataskdrébe utalt Gnkormanyzati és dmkaoryzati hatésagi igyekben;
j) ahataskérébe tartozo tgyekben szabalyozzadarkinyozas rendjét.

Fenti feladatok jol tukrozik, hogy az dnkormanysativatalai igen sokrét
feladatot latnak el. A szakapparatusnak nemcsakn@bazgatasi, hatdosagi tigyekben
kell eljarniuk, hanem a telepullések lizemeltetésa tdepulések fejlesztése terlletén
is komoly kihivasokkal kell szembenéznitiik és megoidk. Az elmdlt év nem a
kdzigazgatas atalakitasarol szélt, hanem a vakszijégyében telt, amely nagy terhet
rott a hivatali kollégakra. E mellett kellett feltdikat magas szinvonalon, az tgyfelek
és az allampolgarok megelégedésére végezni. Ugynérzogy a hivatali vezét és
munkatarsak kivételesen ol teljesitettek az elmi#vben, munkajukeért,
elkotelezettsegukert készonetet érdemelnek.

A Dombévari Kozos Onkormanyzati Hivatal 2014-ben alabbi feladatokat
teljesitette.



KOZVETLEN JEGYZ OI IRANYITASU FELADATELLATAS
Belss ellendrzés

A 2014. évben a Domboévari Kozés Onkormanyzati Hivbels$ ellersrzési egysége a
bels ellersrzést ellatta az alabbi kdltségvetési szervek részeé

- Dombévari K6zos Onkormanyzati Hivatal

- Dombévar Varos Onkormanyzata

- Szakcs Kozség Onkormanyzata

- LapaB Kozség Onkorméanyzata

- Véarong Kozség Onkormanyzata

- Dombévari Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat

- Dombévari Német Nemzetiségi Onkormanyzat

- Dombévari Ormény Nemzetiségi Onkormanyzat

- Szakcs Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

- Integralt Onkormanyzati Szolgaltat6 Szervezet Dovab6

- Dombovéar Varos, Gyulaj és Szakcs Kozségek Szoclatészményfenntarto

Tarsulas

- Dombovar Térségi Human Szolgaltaté Tarsulas

- Dombovér Varos Konyvtara

- Dombévari Gyermekvilag Ovoda

- Dombovari Szivarvany Ovoda és Bilde

- Szakcsi Ovoda

- Dalmand Koézség Onkormanyzata

- Kocsola Kozség Onkormanyzata

- Csikéstttos Onkormanyzata

- Dombovér és Kornyéke Tobbcélu Kistérsegi Tarsulas

A 2014. évben a bdisellersrzési egység a terveknek megfétai 22 db elletrzést
végzett, valamint soron kivlli elléreési keret felhasznalasaval 3 db soron Kkivdli
vizsgalatot hajtott végre. A bélellersrzési tervek végrehajtasra kerultek.

ellensrzések
ellensrzések ellensrzések mennyisége (db)
mennyisége (db) mennyisége (db) Dalmand, Kocsola,
L. . dombovari Szakcs, Lapdf, Csikosbttos
Megvalositott ellebrzések snk . K A ik . K
tipusa on ormar]yz,a'to + ) Vargng _ O’n ormanyzato )
dombovari Onkormanyzatok | illetékességi tertileteér,
intézményeknél és 2 illetékességi és a Dombovér és
tarsulasnal terlletén Kdrnyéke Tobbcélu
Kistérségi Tarsulasndl
pénzigyi 12 0 0
szabalyszéiségi 1 1 0
rendszerelletrzés 3 4 4
0sszesen 16 5 4




Beszerzési és intézményi koordinacio
Kdzbeszerzési eljarasok

2014. évben 6 db kbzbeszerzési eljarast folytattamemzeti eljarasrendben, ébRg
db arubeszerzés, 2 db épitési beruhdzas, 2 dbalatdg megrendelés targyd.
Valamennyi eljaras eredményesen zarult, jogorviaslaem kerult sor. Az eljarasok
kozul 2 db EU-s projekttel kapcsolatos volt, 4 dikno, kis- és kdzépvallalkozasok
altal megnyert. Az eljarasok soran 5 esetben émaitettiink kornyezetvédelmi
szempontokat, 4 alkalommal szé&dgses feltételként, 1 esetben dismaki leiras
részeként. A kozbeszerzési eljardsok nyoman kdosadrddések nettd eérteke
100.944.327,- Ft, melgb az arubeszerzés 23.424.155,- Ft, az épitési &eash
38.191.111,- Ft, a szolgéltatas megrendelés 1B840.Ft.

Emellett folyamatosan ellattuk az altalanos aj&diéi feladatokat, elkészitettilk az
éves Osszesitett kozbeszerzési tervet ésdad évrol szOlo statisztikai 0sszegezést,
egy alkalommal aktualizaltuk a kdzbeszerzési syabfibt.

Kbzbeszerzésen kivili beszerzési eljarasok

2014. évben 51 db kdzbeszerzésen kivili beszezljggst folytattunk le, eldh 20 db
arubeszerzés, 16 db épitési beruhazéas, 15 db katdgamegrendelés targyu. 39 db
eljards eredményesen, 10 db eredménytelentl z&uikalommal az ajanlattétel
felhivas visszavonasra kertilt.

A beszerzési szabdlyzatot és a vagyonrendelet kaaatrészét egy alkalommal
moédositottuk, a 2014. november 1étdtatalyos valtozatokat a varosi honlapon kdzzé
tettlik, az alkalmazok részére tajékoztatokkal gedletekkel egyutt megkuldtik.

Intézményi koordinacio

Folyamatos szakmai tamogatas nydjtottunk az intéyméeszerzésekhez. Ezen
tulmerben bonyolitottuk a koltségvetésben szefeptézmenyi feldjitasokat, illéteg
az adédo egyéeb munkakat. 2014. évben az aldibin beruhazasok valésultak meg
intézmeényeinknél:

> Dombovari Szivarvany Ovoda és Bdde Bezerédj Amalia Ovodai
Tagintézményének PVC padlo cseréje 2 csoportszakgba oltdaben

> Dombovari Szivarvany Ovoda és Bdde Bolc$dei Tagintézményének
csoportszoba terasz térkovezése és akadalymestesité

> Dombévéari Szivarvany Ovoda és Bdde Szivarvany Ovodaja 6 db
vizesblokkjanak feltjitasa

> Egyesitett Szocialis Intézmény Dombovéar, Arany 3arer 2. alatti ldsek
Otthona épuletének laposdetzigetelés felljitdsai munkai



> Dombovari Gyermekvilag Ovoda Szazszorszép Ovodégeshlokkjanak
feldjitasa

Személylgy

Személyi alloméany

2014. évre Dombovar Varos Onkormanyzatanak Képbdmstilete a koltségvetési
rendeletben a Dombovari K6zos Onkormanyzati Hiviteszamat 718ben hatarozta
meg. A Hivatal |étszamabdl a rehabilitaciés hozzafs fizetési-kotelezettség miatt 3
f6 ,rehabos” foglalkoztatasa valosul meg, akik a ava munkatarsainak
adminisztrativ Ggyintézését seqitik.

A Hivatal létszamabdl 76fa Szakcsi Kirendeltségen dolgozik, azonban szengsy
bértigyeik intézése integraltan a Dombdvari Kozpbintatalban valosul meg.

Az Onkormanyzat létszama 4ré emelkedett. A Képviséttestilet dontése alapjan a
polgarmesteren kivul 2f 2014. szeptembef#t3 f6 mezor tartozik kozvetlendl az
onkormanyzat allomanyaba.

Kozfoglalkoztatas

A Hivatali és Onkormanyzati létszamon felil a 20léiben jeleris szamu
kozfoglalkoztatasra volt lehi&tég a Képviséttestilet dontése, illékeg a Munkatigyi
Kirendeltség tamogatasa alapjan. A kozfoglalkostzd az idei évben dzor
leheth)ség volt a foglalkoztatdsi program meghosszabb#éss, igy mind az
Onkormanyzatnal, mind a Hivatalnal vannak olyanms&gek, akik 2014. augusztus
15-é6l 2015. februar 28-aig folyamatosan dolgoznak.

A Hivatalban a Munkatigyi Kdzpont tdmogatasiégrzakaiban hosszabbdétdrtamu
kozfoglalkoztatas keretében, egy-egyseakra vetitve atlagosan 8 @lolgozott. A
kozfoglalkoztatottak kozul 26f hosszu i 6ta megbizhatdan kézbesitési, postai
futérszolgalati feladatot lat el; a t6bbiek iratekssi (iktatas, irattar-rendbetétel, stb.)
feladatot latnak el az Irodave#ktés az Ugyinta@k iranyitdsaval. 2014. december 31.
napjan 9 & kozfoglalkoztatott segiti a Hivatal munkajat.

Az Onkormanyzatnah koézfoglalkoztatotti 1étszam jeléisen megnivekedett 2014.
oktoéber 20-atdl, amikortdl a megl&vl0 s foglalkoztatotti letszamot 256vel
kibovitettiik. Az Onkormanyzatnal foglalkoztatott kozkalgoztatottak kozil a nyari
idészakban 3d tgyviteli munkatérs latta el a Tourinform-iroddikddtetését. ABHszi
foglalkoztatottak kdzil 24 kisegit a tobbiek udvaros munkakérben dolgoztak.

Nyari didkmunka

2013-hoz hasonldéan 2014-ben is lékséy nyilt didkok nyari foglalkoztatasara. 2014.
juliusaban a Hivatalnal és az Onkormanyzatnal 4;4afigusztusban a Hivatalnal &, f
az Onkormanyzatnal & fdidkot alkalmaztunk.

A foglalkoztatashoz 100%-0s tAmogatast biztos@tdftunkatgyi Kirendeltség.

Fluktuacié
A Hivatalban a fluktuacié a 2013-as évhez képeskkmsnt, 7 6nek sfint meg a
jogviszonya. A 7 §bdl 2 f6 nyugdijazas miatt kérte jogviszonyanak megsziséeté



2014-ben 134 db jogviszony létésibkirat, 92 db megsziuntetokirat, 132 db

jogviszony modositasaval kapcsolatos okirat készélt iratok tovabbitasa a
szikséges anyagokkal egyiitt a Magyar Allamkindfigtményszamfejtési Osztalyara
megtortént.

Az Uj dolgozokrél elkésziiltek a személyi anyagokzakséges alapnyilvantartasok.

Tartos tavollét:
2014-ben 3 dnek jart le a fizetés nelklli szabadsaga65viszont kérte gyermeke
gondozasa ceéljabal fizetés nélkili szabadsagangédetyezését.

A tavozdé munkatarsak potlasat palyaztatassal pidbamegoldani. Epitésiigyi
hatésagi Ugyint&d munkakorre haromszor irtunk ki palyazatot (kétsze
eredménytelendl), pénzigyi Ugyindézmunkakérre harom alkalommal jelent meg
palyazati felhivas szocidlis Ggyintéanunkakorre, illebleg a me#déri munkakorre 1-

1 alkalommal folytattunk le pélyazati eljarast.

Képzés, tovabbképzes

A 273/2012. (1X.28.) Korm. rendelet alapjan a kéztvisebk tovabbkeépzési
kotelezettsége jelefgen megvaltozott. A koztisztvigéinek minden évben — marcius
15-éig — egyeéni képzési tervet, az egyeni képzeésrekl®dl pedig intézményi
tovabbképzési tervet kell késziteni. A tovabbképmisszak idtartama négy év. Az
elss képzési ciklusban — 2014. januar 16[&017. december 31. napjaig — a &tk
végzettséggel rendelk&z koztisztvisebknek 128, a kozépfoka végzettséggel
rendelked koztisztvisebknek 64 tanulmanyi pont megszerzésével teljesithaet
tovabbképzési kotelezettsége. Uj dolgozok esetébtavabbképzési kotelezettség a
kdzigazgatasi alapvizsga letételének napjaval daikd

2014-ben valamennyi koztisztviekesetében elkészilt az egyéni képzesi terv. A
tervnek megfelélen a koztisztvisék részt vettek az E-learning képzéseken, a tesztet
kitdltve tanusitvanyt kaptak.

A kozszolgalati Ugykezék részére koteléz igykezebi alapvizsgan 3 d vett részt,
kOzigazgatasi alapvizsgat &, kozigazgatasi szakvizsgat @tett.

A kotele® tovabbképzeési programon kivil 24 vett részt szakmai tovabbképzésen,
melyek kozill a legtdbb a pénzigyi tertilet atalaaitaiatt a szamviteli valtozasokhoz
kapcsolodott.

Koztisztvisetk tdmogatésa, béren kivdli juttatasok:

Jubileumi jutalomban 2éfrészesult. 1& 30 éves, 1& 35 éves jubileumi jutalomra
volt jogosult.

A nyugallomanyu koztisztvisék tamogatasa keretében Ii3részesult thamogatasban.
Az aktiv dolgozok kozul 74 részére csaladalapitasi tamogatas megallapitkséib
sor.



Szabalyzatok

Az Irodavezeik javaslata, illeilleg a hataskor cimzettjenek hozzajarulasaval
(polgarmester, jegyy tobb alkalommal moédosult a Kiadmanyozasi és ARiir
Szabalyzat. A Hivatal Esélyegyéskgi Tervének felllvizsgalata, ilideg a
Kdzszolgalati Szabalyzat médositasa megtortént.

POLGARMESTERI TITKARSAG

Egy varos életébe beletartoznak az innepek, adagazamara szervezett programok.
A leheth legtobb szalon tartjuk a kapcsolatot a lakossagseditjik az ifjusagi
onkormanyzat, a sport és a civil szervezetek munképoljuk a kapcsolatokat
testvérvarosainkkal.

Varosi rendezvények szervezése

A 2014. évben szamtalan, immar hagyomanyosnak naadrendezvény Kkerilt
megrendezésre pl: falltetés a Kispolgarok ParkjaBakrenadbuli, JO tanuldk, jo
sportolok kdszontése, Muzeumok éjszakaja, Nyarlaiasd Idsek karacsonya,
varosi szilveszter és a kulonozilagnapok (Nemdohanyzo, Takaritasi, Automentes,
Idések Vilagnapja). Az idei évben is csatlakoztunk,ldthon vagy — Magyarorszag
szeretlek” orszagos programsorozathoz, melynektdieea koncertet ésisijaték
szerveztink Kertvarosban. A varosi gyermeknapot d&asban tartottuk, ahova a
fird6 vezetésének készonkieh a rendezvény ideje alatt ingyenes volt a belépés

Az elmult évben Ujra volt — szervezésiinkben — blc&ertvarosban és@éhegyen.
Megrendeztik a Varosgyarapitas napjat, melynekdédeea a kbozelmult beruhazasaira
hivtuk fel a varoslakok figyelmét.

Folytatdédott az etssorban nyugdijasok részére havi rendszerességgekgett zenés,
tancos délutan. Szintén é&wrban e korosztalynak nyitottuk meg az Eltes kéiéz
ahova minden délutan kulonE®programmal varjuk a vendégeket.

Szép szokas, hogy a nemzeti Unnepeink alkalmalsivezett megemlékezéseken a
varos altalanos és kozépiskolainak diakjaikadnek kozre. igy volt ez az elmilt
évben is, munkajukat ezuton is kdszéném!

Az éves rendezvénynaptar osszedllitasanal, a d&llépalasztasanal torekedtink arra,
hogy mindenki talaljon az erdéklési korének megfekglprogramot.

Kapcsolattartas a lakossaggal

Tovabbra is minden hénap élfétiojén polgarmesteri fogadédéran mondhattak el a
varos lakéi azon problémaikat, melynek megoldasahaRolgarmester segitségét
kertek. 2014-ben 11 fogadoora volt, ezeken 0sszZE3@1H jelent meg.

Az eloz6 évekhez hasonléan 2014-ban is volt lakossagi for8ailohegyen,
Szarvasdon valamint Maszlonyban, illetve kerékp&éresbejaras.

Kapcsolattartas civil és sportszervezetekkel, valleozékkal



A Polgarmesteri TitkArsdg munkatarsai napi kapt¢sata vannak a helyi civil- és
sportszervezetek vezdetel. Segitik a szervezetek munkgjat, elvégzik a
tamogatasokkal kapcsolatos feladatokat.

2014-ben az 6nkormanyzat a sporttamogatasokattvekik® sportszervezet esetében
mintegy 21 milli¢ forinttal jarult hozza azokiikodési és versenyeztetési kiadasaihoz,
valamint harom sportszervezet 0sszesen tovabbi B@6r forint kiegészit
tamogatasban részesitett. Emellett 11 egyeslleténesbiztositott téritésmentes
létesitményhasznélatot a DVMSE sportingatlan tégale melynek rikddtetése 30
millidé forintot jelentett a tavalyi évben. TovabBiegyesilet a Katona Jozsef u. 37.
szam alatti sporttelepen, két egyesulet a JAM-cddnan kapott ingyenes
|étesitményhasznalatot. A Dombdvari Tenisz Egyesill€orhaz utcai és a DVMSE
sportingatlan mellett elhelyezk&deniszpalyat bérleti dij fizetése nélkil hasznidha

A két Usz0 egyesllet tekintetében o6sszesen 10Z®3f6rinttal tamogatta az
uszodahaszndlati koéltségeket. Ha 0sszességeébeiiknédkor az onkormanyzat a
tavalyi évben tébb mint 60 millié forinttal tamoggi helyi sportéletet.

A varos aktivan szerepet vallalt sportrendezvényeizervezésében, az
egészségmeénzo programok népszésitésében. Ezt a célt szolgaltak tdbbek kdzott az
alabbi programok: Karaszi Imre Labdarigo Torna,i¥@s Napja, Il. Természetesen
Dombovar Labdariago Kupa, Autbmentes Nap és lakogs@gasztika.

Az egyik legjelenisebb eredmény, hogy 2014 juniusatdl a DVMSE spgatian
onkormanyzati tulajdonba kerilt, igy lebség nyilik arra, hogy pélyazati forrasbdl
megindulhasson az ingatlan feldjitdsa, moderniaalas

Az oOnkormanyzat a 2014. évi koltségvetésében a sv&wil szervezeteinek
tamogatasara 3 millid forintot kilonitett el. P&gh alapjan 24 szervezet részesult
0sszesen 2,45 millio forint tamogatasban. A fenmaa@rs50 ezer forint a Civil Tanacs
mukodési kiadasaira, az Aaltaluk szervezett hagyonsgngs nagy sikér Civil
Fesztival, valamint Civil Advent koltségeire nydjtéedezetet.

A Civil Tanacs az elmult évben 4 alkalommal hivesze a Civil férumot, melyre a
civil szervezeti vezékon kivil meghivast kapott a varos polgarmestereaés
képviseb-testilet civil kapcsolattartassal megbizott tagjai

Fontos torekveéstnk a helyi vallalkozokkal valé gpksolat. Ennek jegyében az elmult
eévben egyudttitkddési megallapodast kotottink a varos 23 vallakomal. A
megallapodas célja a hivatali tigyintézésik segif@aei helyzetik javitasa.

Kommunikacié

A Dombovar és Kornyéke uGjsagban 4 oldalban tajé&lttst a varos lakoit az
onkormanyzat, intézményei és hivatala hiileimz aktudlis eseményéitr Ennek
OsszedllitAsa a kapcsolati referens feladata.

A varosi televizi6 az év kdzepén Ujra indult. Aetgkiot nikodteth Dombo-Média
Kft. tulajdonjogat és dnkormanyzat 2015. év eleggvasarolta, igy a jében e cég
latja el az 6nkormanyzat, intézményei és hivatda&manmunikaciés feladatait.

A dombovar.hu oldal technikailag és latvanyabaelavult. Ennek megujitasa a 2015
marcius végere varhato.

Dombovari Gyermek és Ifjisagi Onkormanyzat munkéajarak segitése



A 2012 nyaran megvalasztott ifjasagi dnkormanyzandatuma 2014-ben jart le. A
tavalyi év soran 0nallé szervedéprogramjaik nem voltak, azonban szamos varosi
rendezvény tdmogattak anyagi hozzajarulasukkal @sekiikddésikkel. Szerepet
vallaltak a varosi majalis, a Kihivas napja, ,Jauidk, j6 sportolok koszontése”, a ll.
Természetesen Dombovar Labdarigo Kupa és a Vanaggi@s Unnepe koéltségeinek
viselésében is.

Kilkapcsolat

A varos testvérvarosi kapcsolatait tekintve az @miényzat tovabbra is apolja a
fennallo partnerségi kotelékeket, melyet a testwdrsi latogatasok is &sitenek,
melyek minden évben az adott telepilés varosnapgpisegehez kapcsolodik.

A tavalyi évben az erdélyi Madéfalva telepilés hiegsara ellatogatott a varos
kuldottsége a Siculicidium 100. eéevforduldjara seeett megemlékezésre. 2014
decemberében az 6énkormanyzat ismét vendégul lak@rmataljai Csoma telepullés
betlehemes csoportjat, akik 8 helyszinen mutathagéhagyomanirzé misorukat.

PENZUGYI IRODA

A Keépviseb-testilet 2014. évben eredeticiehnyzatként 3.025.775 eFt 0sszegben
hatérozta meg a koltségvetédsszeget, mely az év soran 3.934.654 eFt-ra véitozo
A Kkoltségvetés Osszetétele az elmult években j&dent valtozott, elisorban a
kozoktatasi intézmények atvételével, a jarasokehetzasaval az oOnkormanyzati
feladatok nagysaga és ezzel egyltt a koltségvétissfege jeleisen csokkent, a
mozgastér korlatozott, a koteteteladatok aranya ndvekedett. A jogi személyiség
tarsulasok alakulasaval a szocialis terlleten @zmenyek 2013. év fetdtelkeriltek

az oOnkormanyzattdl, melynek tavaly mar az egész diterjed hatasa volt. A
szétvalas jogi szempontb6l megtortént, a Pénzugyilal feladata viszont nem
csokkent, mivel a munkaszervezeti feladatokat aatdiv latta el. A tarsulas
intézmeényeiben &y ellatottak utan az allami thmogatast az énkormanigényelte
le.

Az Iroda végezte el az allami tAmogatasok 2013.edszamolasat, igényelte meg
2014. évre eredeti @lanyzatként az 1.049.574 eFt O0sdkeglami tamogatast. A
Magyar Allamkincstar a 2013. évi tamogatas igérgié&s felhasznalasat, valamint a
szocidlis ellatas és a gyermekétkeztetés 2014alami tAmogatasat vizsgalta felll
helyszini elledrzés keretében, melyben az iroda dolgozoi is néstrek.

Az iroda felugyelte junius és oktéber hénapban anogatast megalapozo
mutatészamok levonasat, illetve bejelentette agpaieket.

A kodzpontositott tAmogatasok esetében az ellat&sdetése utan az allami részre
tamogatast nyujtott be, megigényelte a foglalkattak 2014. évi kompenzaciojat, a
szocialis agazati potlékot, helyi kozlekedés tandagmra palyazott. A legnagyobb
koltségvetési hatassal a 2014. évi addssagkondedidvolt, mely soran a
hitelintézetekkel és az allammal az iroda egyetttete szilkséges adatszolgaltatast,
szerddéseket ékészitette.

Az adossagkonszolidacio soran az dnkormanyzat 38id koltségvetési tamogatast
kapott és az allam tovabbi 384 milli6 Ft 6sdzé@tvényt vallalt at. Az év sordn a



mikodoképesség mégzése céljabol benydjtott tamogatasi igényt az arod
elkészitette, az elnyert tAmogatas 126.669 eFt volt

A koltségvetési gazdalkodast az ©nkormanyzat nteleet Dombovari Kozos
Onkormanyzati Hivatalra, két jogi személyi§étarsulasra és harom nemzetiségi
onkormanyzatra kellett elvégezni, melyekre a sz#stvifeladatokat, a havi
jelentésszolgalati kotelezettségeket, a koltségvers beszamolé benyujtasat kilén-
kalon el kellett késziteni.

A fizetési és az alszamlakkal egyitt 48 db szamidlh pénzforgalom, dsszesen az
Iroda 5 hazipénztart kezelt. A pénztari forgalom @mkormanyzatnal volt a
legjelentsebb, 2370 db pénztarbizonylat kiallitasaval.

A bevételek elérése érdekében 1197 db szamlaittlhk ki.

ONKORMANYZATI IRODA

Az Onkormanyzati Iroda feladat-6sszetétele heterpgé teendk jorészt az
onkormanyzati és tarsulasi dontéshozo testlletdlietve a Hivatal ,hattér”
mikodéséhez kapcsolodnak, kiemelt fontossagu a édistilinka, az dnkormanyzat
egyik leginkabb kozérdebtiésre szamot tartd tevékenységeének tamogatasd. Ett
némileg elkilénil, de az dnkormanyzaikiiddése szempontjab6l nem elhanyagolhat6
a vagyongazdalkodasi és az intézmeényi igazgatéskemység.

A képviseb-testileti, bizottsagi Ulésekkel kapcsolatos tevéhgség

Az Iroda kiemelt feladata a képvisdiestileti, bizottsagi Ulések ddészitése,
szervezése, kozrdikddeés a torvényesség biztositasababtegesztések készitése, az
ulést koved adminisztrativ feladatok ellatasa (je¢idnyv elkészitése, hatarozat-
kivonatok, rendeletek nyilvantartasa, ill. a remtdek karbantartdsa), valamint a
Dombovéari Kozlony szerkesztése. Ezeket a feladatoka ©Onalld szervezeti
egysegkent 1ikods Testlleti Csoport latja el. A Testlleti Csoporgjéa a testileti
uléseken — segitve az ulés lebonyolitdsat — folyasaa figyelemmel kisérik a
torténteket, elésorban az esetleges modositd javaslatokat. A sagepet felvaltva a
titkarsagi ugyintéék kezelik. A testlleti hatarozatok elkészitése &z thefejezésék
fuggéen aznap, legkébb masnap megtortént. A rendeleteket alairasra lézt U
koveten haladéktalanul &éészitette, az alairast kogenh pedig egységes szerkezetbe
foglalta a testlleti referens. A Testlleti Csopedgzi tovabba a képvisi
munkajanak segitését, illetvevavw.dombovar.hiegyes részeinek szerkesztését is.

A tavalyi év kirivban nagy munkatempoét koveteltszgn az élz6 dnkormanyzati
ciklus utols6 éve volt, mégis egyetlen pillanateanstorpant meg az onkormanyzati
munka megszokott lendilete. Minden Uj dnkormanyzétlus esetében rendkivil
nagy odafigyelést igényel az alakul6 Ulés jogszatad megfelal lebonyolitasa. Ez
kilénbsen igaz volt a tavalyi évre, hiszen a kégbis részére a helyi valasztast
koveten a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolodny 0j kotelezettségeket
|éptetett hatalyba. Az €ilrsz016 tajékoztatdk, a kepvisll segitése a kotelezettségek
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teljesitésében, mind-mind plusz feladatot jelentgit példaul aktivan segédkeztink a
koztartozasmentes adatbazisba valo6 felvétellels@ptban.

Az elokészit, szerved feladatokat tekintve a bizottsdgi munka volumenélés
tartalmaban alig marad el a képvisetstiletdl. A testilethez hasonléan a
mukodésiket szabalyozo Uj ugyrendek késziltek, ugpancszikség volt Uj
vagyonnyilatkozat-kezelési szabalyzatra, valammel@aokok munkajat seditszobeli
€s irasos utmutatéra. Ezenkivil — ugyanigy mintépviseb-testilet tlések - a
bizottsagi tlések napirendje is feltdltésre kertibalapra.

A tavalyi év elejgl mar nem Kkell papiralapon bekildeni a testlletesék
jegyzokényvét a kormanyhivatalhoz, azt a Nemzeti Jogdytdréan keresztil kell
abszolvalni.

A dombovari képviséttestilet Ulése 2014-ben 6sszesen 28 alkalommalltker
0sszehivasra a kozmeghallgatassal egydtt, 6lebd alkalommal a testllet
hatérozatképtelen volt. Az Uléseken meghozott batdok szadma 494, ezen kivdl
pedig 33 dnkormanyzati rendelet megalkotasara liskeailt, melyek jelerdts része
egy korabbi rendelet modositasa volt.

A Pénzlgyi Bizottsag 13 alkalommal Ulésezett, lvatd@iainak szama: 145.

A Human Bizottsag 18 alkalommal llésezett, hatdeoaak szama: 251.

A Varosgazdalkodasi Bizottsag 25 alkalommal Ulédehatarozatainak szama: 173

A Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag 4 alkalommakiikis, hatarozatainak szama: 61.

A Dombovari Kozlony X. évfolyamanak 14 szama keniéigjelentetésre.
Kdzalapitvanyi tgyek

Az onkormanyzatnak négy olyan kozalapitvanya vamelget egyedul alapitott. A
Dombovari Fiatal Ertelmiségért Kozalapitvany végétsolasa folyamatban van, a
folyamatban az Iroda aktivan kozrékodott. A tobbi harom kézalapitvany esetében
2014-ben t6bb alkalommal is foglalkozni kellettedapitoi okiratok médositasa miatt.

Vagyongazdalkodas

Meghatarozo6 feladat az 6nkormanyzat vagyonaval gakulalkodas, ami leginkabb az
onkormanyzati (illetve az 6énkormanyzat altal megwvéki vagy hasznalni kivant)
ingatlanokkal kapcsolatos tulajdonosi dontések ézz&jarulasok ékészitését,
végrehajtasat jelenti. Vagyongazdalkodasi szemgbmsmét aktiv éven vagyunk tal,
néhany kiemelést érdetnimozzanat: sikerllt szamos dombévari allami ingatla
ingyenes tulajdonba vételét elérni, folytatédott saocialis és piaci bérlakasok
értékesitése, megtortént a Napsugar Aruhaz és @sNgaa mogotti parkold cseréje,
tobb épitési telek eladasa. Megujultak az egéspseglapellatast védgzorvosokkal
kotott feladatellatasi szefdések, tisztazasra keriltek aikiidtetéssel kapcsolatos
jogok és kotelezettségek a hasznalok és a tulagabniadzott.

Human jellegii feladatok
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Az Onkormanyzati Irodahoz tartozik az 6nkormanyzés tarsulasi fenntartasu
dombdvari intézmények (O0vodak, szocialis és gyex@d&mi intézmeények,
konyvtar) fenntartoi tgyeinek vitele, az intézméamyitarto tarsuldsok gondozasa, az
onkormanyzati kbznevelési és egészseégugyi igaddatadatok ellatdsa. 2014. évben
a ,Kapaszkodd” Szocialis és Gyermekjoléti Alapsattigio Kozpont feladatainak
bévitése (hazi segitségnyujtas és a csaladsegitaseiterileténekdvitése, valamint
az adoOssagkezelési tanacsadas) és a Dombovari &gy Ovoda igazgatoi
beosztasanak betoltésére a palyazati eljaras tafasa emelhét ki. Erdemi
intézmeényatszervezés nem tortént, Dombdvar Varas/ta@ranak feladataidviltek
kismértékben. Szintén az Iroda feladata az Onkoym®tn és tarsulasi fenntartasu
intézmények vezéinek részvételével tartott intézményveietértekezletekkel
O0sszeflig§ adminisztrativ tevékenység végzése, 2014. évbériekezletet tartott az
onkormanyzat.

Az intézményfenntartd tarsuldsok munkaszervezeténfekadatai kozil az
Onkormanyzati Iroda feladata a tarsulasi tanacséseinek a@lkészitése, szervezése,
és az uléest kovétadminisztrativ feladatok elvégzése, a tarsulaspatepodasok
gondozasa, valamint a tarsulasok torzskonyvi npil@dasaval kapcsolatos
ugyintézés. Az elmdlt évben kerlt sor a tarsulasigallapodasok korrekciojara a
kormanyhivatal torvényességi felhivasai alapjalf2@vben nagy kihivast jelentett a
tarsuldsi tanacsok Uléseinek koordinalasa, kiulémé@seDomboévar Térségi Human
Szolgaltatd Tarsulas esetében a tarsulas tagjaagik szamara tekintette (a Tarsulas
neve évkozben valtozott, amihez nem kevés admiaps feladat is kapcsolodott).
2014-ben a Dombovar Térségi Human Szolgéaltatd Taéssharsulasi Tanacsa 6 Ulést
tartott, melyeken 29 hatarozatot hozott. A Domboévaros, Gyulaj és Szakcs
Kozségek Szocialis Intézmeényfenntartd Tarsulasdidakulasi Tanacsa 7 ulést tartott,
melyen 43 hatarozatot hozott.

Minden év 6szén nagyobb feladatot jelent a Bursa Hungaricasoékdatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat esedékes forduddjalebonyolitasa, a Hatdsagi
Iroda Ugyfélszolgalatanak kozrékbdése jeleris segitséget jelentett e
vonatkozasban.

Nemzetiségi 6nkormanyzatok munkajanak segitése

A nemzetiségi onkormanyzatok tekintetében szin#®akormanyzati Iroda latja el a
képviseb-testileti Ulések ékészitését és az Ulést kdvetdminisztrativ feladatokat,
tovabba a nemzetiségi dnkormanyzatok toérzskdnyvivdwmytartasaval kapcsolatos
ugyintézést. 2014-ben folyamatosan harom domboéméarnzetiségi 6nkormanyzat
tevékenységét tamogatta az Iroda, mely a fentididgill az allami koltségvetési
tamogatasok, illetve az éves oOnkormanyzati dota@lhasznalasanak fokozott
figyelemmel kisérésére is kiterjedt. A 2014. okitdde-i altalanos nemzetiségi
onkormanyzati valasztas eredménye alapjan Gjonregalakult a Dombovari Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, ugyanakkor mégsa Dombdvari Ormény Nemzetiségi
Onkormanyzat, mivel az 6rmény nemzetiségi valasZDasnbdvaron nem lehetett
kitizni. Mindharom UGjonnan megvalasztott nemzetiségovigeb-testilet idben
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megalakult, az Iroda &keszitése alapjan elfogadtak az 0j szervezeti @bdesi
szabalyzatukat. Uj elemként a nemzetiségi Onkormeiny képvisebknek is
vagyonnyilatkozatot kellett tennitk.

A nemzetiségi bnkormanyzatokiikbdesét az alabbiak szemléltetik:

Dombovéri Dombovéri Dombovéri Dombovari
Horvat Német Ormény Roma
Nemzetiségi | Nemzetiségi | Nemzetiségi | Nemzetiségi
Onkormanyzat| Onkormanyzat| Onkormanyzat| Onkormanyzat
(2014.10.12- | (2014.10.22-
ig) tol)
Képviseb- 7 8 4 3
testileti Ulések
szama
Kbzmeghallgatas 1 1 1 -
Elfogadott 40 45 18 25
hatarozatok
szama
Informatika

Az Onkormanyzati Iroda informatikus munkatarsaitbsftjadk a Hivatal — és 20148kt
tobb ©6nkorméanyzati fenntartasa intézmény - infoikaat hatterét, illedleg
kozremikddnek az ©Onkormanyzati rendezvények hangositasieggeb kisegtt
feladataiban. A tavalyi eszteflten — koszonhéen a Hivatal koltségvetésében
biztositott fedezetnek — sikertlt jeléahek mondhaté fejlesztést végrehajtani: tébb
mint tiz 0 munkadallomas és két szerver kerllt beszsre. Az U] szamitogépekkel
elsssorban a Pénzlgy Iroda dolgozoi altal hasznaltyuéilaszamitogepek cseréje
valésult meg. Ez dsszekapcsolodott a pénzigyi-gleadasi feladatokat tAmogatéd
szoftver Uj verzibjanak bevezetésével, mely nemékekellemetlenséggel jart. A
szervezetfejlesztési palyazatnak koszopdet elkészilt a Hivatal informatikai
stratégiaja, a benne foglaltak megvaldsitasa konawlyagi raforditas igényel. A
szerverek Uzembiztonsagat novelte, hogy az elhédjdae szolgald helyiség
klimatizalasa megolddédott. Az elmult évben kiépiéskerilt az internetelérést
biztositd fizikai O0sszekottetés a Szabadsag utca aldtti volt a helytorténeti
gyijtemény épuletével és a volt zeneiskolai ingatlgreranek koszonhéen jelenleg a
Hivatal biztositja a roma nemzetiségi dnkormanyzitmara is az internet elérést. A
Hivatal vezetékes telefon szolgaltatja az elmuiit edejen valt véglegesse. A
beszerzési eljarason kivalasztott szolgaltaté dtatositott telefonok hatékonyabb
munkavégzést tesznek letwad (pl.: nem fogadott hivasok kijelzése). A szdiggdls
nem teljesen hibamentes, a szolgaltatoval egyikitclve keressik a probléma
orvoslasat.
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Iratkezelés

Az Onkormanyzati Iroda iktatéi feladatokkal meglfza@zszolgalati ligykezéi latjak

el a kOzponti Ugyiratkezelést (iktatas, irattarozseslejtezés). 2013 elefétszamos
Ugytipus atkerult a jarasi hivatalhoz, azonban ankddmanyzati Hivatal
ugyiratforgalma és az ezzel kapcsolatos tennivadtbra is jelesnek mondhato.
Az iratkezeb rendszer adatai alapjan az elmult évbészdmra 11727, alszamra
12959, gyijtéiv sorszamara 8323 irat kerllt beiktatasra. Az téhett Ugyiratok
leadasa, kivezetése, bedobozoldsa és kézi irattéely@zése folyamatos volt. Az
iktatast végék irodajaba az elmult évben Uj polcrendszerek kekibeszerzésre, igy
javultak az iratok elhelyezésének laisgigei, azonban még igy is szukséges masik
hivatali irodahelyiség igénybevétele is a bedoboraltok raktarozasa céljabol. Az
iratkezeb rendszer gyorsasagan varhatéan jéksn javitani fog Uj szerver izembe
helyezése.

Postazas

Az Iroda feladatkorébe tartozik a hivatali kilderyék postai atvétele és feladasa,
lehetiség szerint minél nagyobb mértékben sajat kézlsesit@lamint a postakonyv
vezetése. A Hivatal valtozatlanul sajat postafidkieandelkezik, ami megkénnyiti a
postai uUton érkezett levelek atvételét. A beésk&ildemények kiszignalas utani
szortirozasa, a kiménlevelek naponta tobbszéri 6sszépgse, azok kéezbesk
kozotti elosztasa, illetve a postai feladasra széwelek postakdnyvbe tortén
bevezetése jelenti a postadzasi tédkedl megbizott Ugykezél f6 feladatait.
Kozfoglalkoztatottak sajat kézbedient valo alkalmazasaval 2014-ben is sikerult
komoly megtakaritast elérni, alkalmazasuk nélkihavi postakéltség atlagosan
legalabb 200.000 forinttal magasabb lenne. Ehhez§jarul az is, hogy a kézbeit
személye allandosult, akik megfdélelszorgalommal és elhivatottsaggal vegzik
tevékenységuket.

VAROSUZEMELTETESI IRODA
1. Szemeélyi valtozasok

Az elmult év soran szamos személyi valtozas voldanknal. Valtozas tortént a
varosgondnok személyében, illetve az egyik épitdsiifgyintézdi statusz
megulresedése utan, a masodik palyazati korbentesakerben sikerilt ismét
betdlteni mindkét allashelyet.

2014 szeptemberdt a korabbi két & medoér helyett lehaiség nyilt 3 8
alkalmazasara. Szintén szeptemtletovabbi egy niszaki Ugyintéé kerllt az
irodadhoz, aki a folyamatban léweruhazasokat bonyolitasdban vesz részt. 2014
oktoberédl visszakeriilt az irodahoz Molnar Arpad varoégpitész, aki teljes
munkaids koztisztviselként latja el adepitészi feladatokat.
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2. Palyazat és projektmenedzsment

Az elmult évben két eurdpai unidés palyazat bongefit végezte a hivatal
(TAMOP-3.1.3.10/2-2010-0015, AROP-1.A.5-2013-201RD), amelyek fizikai
megvalositasa 2014. december 31-ig megtortént.rasakat 2015. marcius 31-ig
szikséges elvégezni. 2 eurdpai unios palyazatsioaay miatt kertlt elutasitasra
(Hovirdg utcai orvosi rend&l Ill. utcai orvosi rendél). 1 eurGpai uniés palyazat
pedig (AROP-1.A3-2014-0105) jelenleg elbiralastalan.

A hazai palyazatok kozil hdrom esetben sikertltadiirszerezni: 1. vilaghaborus
emlékni feltjitdsa, Autdbmentes nap, Itthon vagy Magyarégsszeretlek. Kait
esetben forrashianyra hivatkozva utasitottak vigsgazatainkat: Kézbiztonsag
fejlesztése (térfigyélkamerarendszer); Gyermekvilag Ovoda.

Elindult a 2014-2020-as eurOpai uniosisdakra vald felkészilés is, hisz az
onkormanyzati fejlesztések forrdsanak sulypontjaumibs tAmogatasi forrasokra
tevodott at. Egy-egy telepllés féfését, népességmegtartd erejét nagyban meg
fogja hatarozni, hogy az 6énkormanyzatok mennyinak élni a forrasszerzési
lehetiségekkel. Ezért fontos terlletteé valt a stratéginiezés, amely sok feladatot
rott az e tertleten tevékenykedollégakra. Ennek koszonléetiz Ivanich-terv,
amely j6 alapja Dombdvar hosszu tavu telepulésejési koncepcidjanak, illetve

a kovetked 7 éves idszakra szol6 integralt telepulésfejlesztési stiatek,
amelyeknek megalkotasa mar a 2015-0s év feladata.

3. Rendészeti feladatellatas

A jogszabalyi valtozasoknak megféleh az Onkormanyzat és a Hivatal
egyuttnikodési megallapodast kotott a Tolna Megyei Reridkapitanysaggal. A
megallapodasok ahhoz voltak sziikségesek, hogy aomidz és a kozterilet
feligyebk a jogszabalyban rogzitett hataskoreiket gyakasshk.

A mezeidérszolgalat Iétszama — a fentiekben irtak szertmirom tre emelkedett.

A tavalyi évben 108 kozterulet-hasznalati enge#élyilt kiadasra.

4. Féepitészi feladatok

Az Onkormanyzat 2014. évben dontott a hatalyos eeésl terv Ujabb
készitette €l dontésre a rendezés ald vonando terilletre voratiaslatot, a
tervezési megbizas feltételeit, kbrilményeit. Aks&ges testlleti dontések ezzel
Osszefliggésben is rendelkezésre allnak. A tervanésika elindulasaval kell
elokésziteni az éketes tdjekoztatast az érdekelt allamigazgatasivelze az
érintett &allampolgarok, szervezetek, érdekképviselezervek, valamint a
szomszédos és az érintett egyéb telepilések Onkgmaih szervei részére a
rendezés helyél, céljarol, varhato eredmeényir

5. Beruhazasok
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A tavalyi évben megvalosult a Viztorony felljitasamelyre épitéstgyi hatdsagi
kotelezés miatt volt szikség. Megkezdtik a varédigyels-rendszer kiépitését,
ami egyebre egy kameraval lzemel. Jelésen javult a vizelvezetés az évek 6ta
problémat jelerit Lehel soron, miutan az utca keleti oldalan valamyeateresz és
behajtd egységesitésre kerilt. A beruhazast azvubein folytatni kivanjuk.

Jelenbs jardajavitasokra kerilt sor a tavalyi év masodilében, ennek soran
megujult a Szigetetd a Rét utcaval 6sszekoiarda, részben adFutcai jarda,
valamint — tbbbek kdzott — a Hotel és a DOKKiteljarda. Kertész tervék
bevonasaval megujult és parkositott lett a NapsAgéinaz ebtti tér is.

Jelenbs utjavitasokra is sor kerlt, javult & kEtca egyik szakaszanak burkolata,
feltjithsra kerilt a Garay-horh6, megépllt a Rapsdléo utca eddig hianyzo
szakasza, valamint javitdsra és kiszélesitésrdtkariX. utca Kapos-hid kozotti
utszakasz is.

. Epitésiigyi hatdsag

Az épitésugyi hatésag illetékességi terlletéhez amsi (Bvarosi kerileti)
hivatalokrol szold 218/2012. (VIII. 13.) Korm. regldt 1. szamu melléklete 16.2.
pontja szerinti 16 telepulés tartozik, a hatosétadatokat 2 & ligyintés latja el.

Az egyik Ugyintédi statusz meguresedése utan, a masodik palyazdbemkod
szeptemberben sikerult ismét betdlteni mindkéshbdyet.

A targyi feltételek adottak a hatésag szamara. mzsérdn oOsszesen 605 db
dontésunk volt, melyid 138 db hatarozat, 34 hatésagi bizonyitvany, 30
hasznalatbavétel tudomasulvétel és 6 szakhatodlagioglalas kerult kiadasra.
Jogorvoslati eljardsunk nem volt a tavalyi év soran

. Kdrnyezet- és természetvédelem

A Hivatal Szervezeti és tkodési Szabalyzata értelmében az iroda latja el a
kornyezet- és természetvédelemmel kapcsolatosduatiedadatokat.

A 2014. évben jelefis valtozasok torténtek a varos hulladéijtgsében. A
Mecsek-Drava Hulladékgazdalkodasi Program keretéih darab komposztald
lada kerllt kiosztasra a dombodvari lakosok koz@at. havi gyakorisaga,
hdzhozmeé zoldhulladék giijtés megsint, azonban a kritikusabb”
id6szakokban @fként tavasszal éssszel) és figyelembe véve a bejelentéseket 6t
alkalommal kerilt sor hazhoz mem6ldhulladék-gyijtésre.

A tavalyi év masodik felében szintén a fenti prognak koszonhéen
megérkezett 4500 darab 240 liter kék és 250 daddl® liter piros szelektiv
hulladékgyijté edényzet. A kék edényzetek a csaladi hdzakhot&kiki, ezekidl
3616 darabot osztott szét az Onkormanyzat. A @30 literes edényzeteket a
tarsashazak kaptak meg, ahol a 250 darabbdl 12k darilt ki a koztertletekre.
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A fentieken tul meguijultak a szelektiv szigetekas:edények lecserélésre kertiltek
és ott, ahol megoldhat6 volt, kerités kerult kilezksre.

A tavalyi évben a Perekaci terllet bekeritéséveiségiink nyilt a zdldhulladék
atmeneti tarolasara, tovabba megkalitdk a felmérések egy helyi
komposztalotelep kiépitéseére.

Aprilisban az Allami Szamveészék vizsgalatokat folytatott le a ,Az
onkormanyzatok gazdasagi tarsasagai — Az dnkornaémlyzobbségi tulajdonaban
lévé gazdasagi tarsasagok kozfeladat ellatdsatéégardalkodasi tevékenysége
szabalyszdiségének ellsjrzése” cimen az OKO-DOMBO Nonprofit Kft.-nél, ami
mint tobbségi tulajdonost, az Onkormanyzatot iatétte.

Az Onkormanyzat tavasszal palyazott a VidékfejlesizMinisztérium 2013. évi
Hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas biztositasagramjara, de nem sikertlt
elnyerni a palyazatot.

HATOSAGI IRODA
Adougyek

Az oOnkormanyzati sajat bevételek kozott a legnapyohértéki a helyi adokbol
szarmazo6 bevétel, e nélkul az 6nkormanyzat a kitiede az dnként vallalt feladatait
nem tudna ellatni. Az Adohatosag feladatai: hetlblaebirdsa, kezelése, beszedése,
gépjarntit adoztatds, talajterhelési dij kezelése, nyilvdasar, ado- és
ertékbizonyitvanyok kiallitasa, adéeltenés végzése, melyet 8 &dougyi Ugyintéd

lat el.

Vérosunkban az addfizetési moral nagyon jénak matighezt a 2014. évi
adobevételek is bizonyitjak.

Helyi adok Befolyt ad6 Tervezett ado
Maganszemelyek 60 039 646 Ft 58 000 000 Fit
kommunalis adoja

_ Beszedett 11431500 Ft 13500 000 Ft
idegenforgalmi ado
Epitményadd 31 008 856 [Ft 33 000 000 Ft
Gépjarniiadd 46 374 309 Ft 45 000 000 Ft
Ipanizési ado 467 256 913 Ft 550 000 000 Rt
Birsag 4 490 558 Ft Elére nem
Késedelmi pétlék 4 871 839 [t tervezhet
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Szabalysértések

i’ 2701 027 Ft
(egyéb)
Talajterhelési dij 4 281 052 Ft
Osszes addbevétel 632 455 700 Ft 699 500 000 Ft

Az Adbhat6sag végrehajtasi tevékenysege is hatéedngs sikeresnek tekinttieEzt

a feladatot egyd tgyintéd latja el. A 2014. december 31-i allapot szerin8216
adodalanynak tartunk nyilvan tobb éves adotartozasely 185,6 mFt. Elb
szamottey hatralék az ipdizési ado (43,7 mFt), gépjatiadd (24,2 mFt), késedelmi
potlék (34,2 mFt), egyéb bevételeknél és idegeyrbiddimutatott tartozas (55,6 mFt).
LetiltAsokbdl 2014. december 31-ig 0sszesen 161927 Ft folyt be, a megadott
bankszamlaszamokra. (Ebben az idegen dlekymutatott tatozasok is benne vannak,
ezek a tételek nem az 6nkormanyzat bevételét Képezi

Anyakonyvvezetés

A Hivatalban az anyakonyvvezetfeladatokat 2014. évben 2 fanyakdnyvvezét
latta el.

2014. jdlius 1-jén lepett életbe az Elektronikusyakodnyvi Rendszer, melynek
bevezetését komoly @észiletek élztek meg Hivatalunkban is. 2014. marciuséatol a
régi tipusu anyakonyveket le kellett zérni, az érekbejegyzett adatokat az
anyakonyvvezéknek rogziteni kellett az Elektronikus Anyakonywmiiszerben.

Az Elektronikus Anyakonyvi Rendszerikbdése 6ta az anyakényvi okmanyokat is a
rendszerben tortént adatrogzités utan lehet csalitdni. Az atallas soran sok
technikai probléma merdlt fel, amelyeknek a modssit a rendszer tokeéletesitése
még folyamatban van.

A 2014. évi statisztikai adatokat az alabbi tabldadalmazza:

2013 2014
Sziletés 4856f 5116
Halalozas 5044 466 B
Hazassagkotés 46 63
Honositas 184 1116

Jo hir, hogy varosunkban azé®} évi adatokhoz képestott a sziletések és a
hadzassagkotések szama, ugyanakkor csokkent az@dalo

Szocialis tigyek

A Szocidlis Csoportban a széleskorszocialis feladatokat — a tablazatban
meghatarozott Ugycsoportokban — a tavalyi évbeé gzbcialis Ggyintéx latta el. A
csoport keretében thods Ugyfélszolgalat egész évben nagyszamu tgyfélforgal-
70-80 ®B/nap — bonyolitott, amely az ellatottak szamabanaékifizetett 0sszegek
nagysagaban is megmutatkozik.
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2014. év tamogatasban Kifizetett 0sszeg
részesitettek a targyévben
Lakasfenntartasi tamogatas 758kvi atlag 35.212.000,- Ft
Foglalkoztatast helyettesit 467 ®/havi atlag 95.923.000,- Ft
tamogatés
Rendszeres szocialis segély BMhavi atlag 13.614.000,- Ft
Ovodaztatasi tamogatas 2¢BHavi atlag 60.000,- Ft
Kodzgyogyellatas 5diév 166.536,- Fi
Onkormanyzati segély 2313 alkalom/év 10.870.500,- Ft
Rendszeres gyer,mekvedel'm 689 B/éy 8.439.000.- Fi
kedvezmény
K|ege52|6, gyermgkvedelml 8 f5/6v 774.000.- Fi
tamogatés
Kbdztemetés 196fév 1.943.477,- F
Tavhs tamogatas Bfév 45.000,-Ft
Szomialls celgﬂzﬁa 31 /6y
tamogatas
Iskolakezdési tAmogatas 47Tdv 4.740.000,-Ff
Adossagkezelési szolgaltatas 2 folév 31.465,-Ft

Kereskedelmi igazgatas

A kereskedelmi igazgatasi feladatok korébe a kedskni tevékenység
bejelentésével, Uzletek ikodésével, a piac- és vasar tartasaval, a
maganszallashelyekkel kapcsolatos feladatok eddtsozik, amely feladatok a 2014.
évben 1 & igazgatasi Ugyintéz munkakorébe tartoztak, kiegészilve a
birtokvédelemmel, a k6zérdéknunka végrehajtasaval, a zenés, tancos rendeavénye
engedélyezésével kapcsolatos feladatok ellatasaval.

A 2014. évi statisztikai adatokat az alabbi tabldadalmazza:

Birtokvédelem: 22 db
Eletbenléwség igazolasa: 15 db
Csaladi allapot és lakcim igazolasa: 45 db
Kdz6s haztartasban lék 4 db
igazolasa:

Mukodési engedély,
bejelentéskoteles kereskedelemi

tevékenység ugy: Uj: 27 db
Médositas: 57 db
Megszilntetés: 12 db
Egyéb (alkalmi nyitva tartas, 156 db
dohanybolt Ggyek ....):
Kozérdeki munka Ugy: 20 db
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Panasz ugy: 7 db
Termofold ugy: 35 db
Talalt targy: 29 db
Szallashely:
Uj: 3db
Megszintetés: 4 db
Eljaras megszintét 1db
Vasar, piac: 1db
Rendezveénytartas ugy: 5db

SZAKCSI KIRENDELTSEG

I. A Kirendeltséqg személyi feltételei:

A Kirendeltség jovahagyott létszamkerete 2014-berfé 7koztisztviseb volt. A
kirendeltség-vezét mellett 5 6 Ugyintéed és 1 & UUgykezeb dolgozott a
Kirendeltségen. Kozuluk 1 6f pénzugyi Ugyintéz 2014. januar 18l kerUlt
alkalmazéasra, mivel 5 koltségvetés (3 telepiilékbimanyzat, a Szakcsi Ovoda és a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat) kezelése indoktdtté a gazdalkodasi ligyintéz
munkajanak segitését. Az Uj Ugyiniéalkalmazasa mellett is a Korjedgeg 2012.
évi 9 s letszamahoz képest avel csokkent a hivatali Iétszam és ezen belll az
ugyintédk szama. A kirendeltség-vedat kivil 2 © rendelkezik feléfoku iskolai
végzettséggel, egyikik, a kirendeltség-vézeelyettese 2 diplomaval is. Vagyis a
hivatali allomany koézel fele rendelkezik félekl, masik fele pedig kozépfoku
veégzettséggel.

A 7 fés hivatali 1étszambol 26f (az Osszlétszam tébb mint negyede) teljesen Uj
alkalmazottnak tekinthét hiszen az lgykezel 2013. augusztusatol, a pénzigyi
ugyintéd pedig 2014. januar Bit kertlt a Kirendeltség személyi allomanyaba. Az
ugykezeb a Kirendeltséghez tartozé onkormanyzatok Ugyirgdbmat kalon-kalon
iktatja és kezeli. 2014. novemberben j6l megfedeidménnyel letette az lgykeiel
vizsgat. Jelenleg az Ugykeé&ek a szocialis Ugyintéx kinevezéshez szikséges
szocialis asszisztens OKJ-s tanfolyamot végzi,earav juniusaig tart, ezt koven, a
szikséges képzettség birtokaban szocialis Ugyikéd kapcsolt munkakdrében fogja
ellatni az ugykezél feladatkdrt. A gazdalkodasi Ugyint®anunkajanak segitésére
felvett pénzugyi Ugyintézidén fogja megkezdeni a mérlegképes konjivietpesités
megszerzésére iranyuld képzeést. A cél, hogy ennelsmerzését és a szilkséges
gyakorlat elsajatitasat koven teljes mértékben helyettesiteni tudja a pénzégyi
szamviteli biskolai végzettséggel rendelkegazdalkodasi Ugyintéz A szocidlis
terllettel kapcsolt munkakorben jelenleg is fogtalk két lgyintéédnk jelentsen
tulterhelt és tartdsan is arra lehet szamitaniyteogiemelkeden magas tgyforgalom
a szocidlis tertleten érdemben nem fog csokkengiigg sem, hogy a foglalkoztatast
helyettesid tAmogatassal és a rendszeres szocialis segéhypeistlatos Ugyintézés
2015. marcius 1ét a jarasi hivatal hataskorébe kerll at. A torvéwngitozas miatt
megs#né szocialis tgyek (méltanyossagi kbzgydgyellatadtangossagi apolasi dij,
lakdsfenntartdsi tamogatas), valamint az onkormethyzataskorbl elvont lgyek
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szamat az eseti és rendszeres jéllegkormanyzati tamogatasi kérelmek szamanak
dinamikus novekedése fogja potolni. igy a szocitdigileten kapcsolt munkakorben
tovabbra is kétd foglalkoztataséara lesz sziikség. Csak az eddigdszeres szocilis
segély és FHT ugyekkel foglalkozo kolled@aigykoréldl kiess munkat ellensulyozza
a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok tovatibamikus novekedése. Az
ugyintéd leterheltségét jelzi, hogy az Ot gazdasagi szetve@ telepilési
onkormanyzat, roma nemzetiségi Onkormanyzat, Srakdgoda) hazipénztari
pénzkezelése mellett varhatéan 1@8kbzfoglalkoztatottal kapcsolatos munkaigyi
feladatokat kell 2015-ben ellatnia. Szakcs esetébekodzfoglalkoztatotti létszam
varhatéan a 2014. évi 538rbl 76 féore fog emelkedni 2015-ben, tehat kb. 1/3-dal fog
ndvekedni. A kie§ szocialis Ugyeket nala asWilé munkatgyi Ugyintézés teljesen
ellensulyozni fogja, ezeért tgykdrében a szocialiyiniezés megsinik és az eseti
jellegi 6nkormanyzati tamogatasi Ugyek a szocialis ugytvi@ valo lgykezél
munkakorébe keriilnek at. A masik szocidlis lgyek&dbglalkozo tgyintéz, aki a
titkarsagi ugyintédi feladatkore mellett ellatta a méltanyossagi karpellatassal,
apolasi dijjal, valamint a lakasfenntartasi tamagsal kapcsolatos ligyek intézeseét, a
megs#né emlitett szocidlis Ugyek helyett a rendszereseggll Snkormanyzati
tamogatasi Ugyeket fogja intézni, melyek szamardikasan fog névekedni.

A Kirendeltség altal ellatand6 feladatkoér és azimglis hivatali létszam kozotti
O0sszefliggés ugy értékelbeghogy a feladatkdrt megfetelszinvonalon a jelenlegi 7
fos létszammal sok plusz munka mellett el lehet |&mért tovabbi létszamndvelés
nélkiil kell megbirkoznunk a feladatokkal. Atmenetunkaszervezési nehézséget az
okoz, amig az lgykezeks a pénzlgyi ugyintéza tle elvart OKJ-s szakképzettséget
megszerzi.

[l. A Kirendeltséq targyi feltételei:

A Kirendeltség elhelyezésére szolgald épllet a &idkbzséghaza. Az elmult masfeél
évtizedben 2 jelefisebb felljitason esett at. Az @ldeldjitdsi Gdtem 2000-ben
fejezodott be, ekkor kerilt sor az épuletézgtének €és homlokzatanak feldjitasara, a
kozponti fitési rendszer kiépitésére, villamoshaldzat kotsitggsére. 2008-ban pedig
szintén jeleris palyazati tamogatas felhasznaldsaval a nyildszzgéréje, burkolat
felgjitasok, irattar athelyezése, mozgokonyvtaszrékialakitasa, bedsfelljitasok,
irodabutorok részbeni cseréje és a szamitastechmkakodzpark szinte teljes
korszefisitése tortént meg. Igy a legfontosabb targyi fieléd j6 szinvonalon allnak
rendelkezésre, atlag feletti munkakoériimények kbdotgozhatunk. A kirendeltség-
vezebn kivl jelenleg 2 Ugyintézdolgozik dnall6 irodaban, tovabbi 3 Ggyintezs az
ugykezeb pedig kdzos irodaban kertlt elhelyezésre, az mkéiat 2 6 elhelyezése, a
megfeleb nagysagu helyiségek miatt nem okoz gondot. Azetpiilbelll 6nallo iroda
all rendelkezésre a Roma Nemzetiségi Onkormanyizdtrdtagos hasznalatara. A
targyi feltételek tovabbi javitasa érdekében:

1./ Taldn a legnagyobb koéltségkihatassal a hazkg&aterem, a szakcsi képvisel

testilet Uléstermének felujitasa jar. Az atfogasbdelijitas mellett, ami magaban
foglalja a nyilaszardk cseréjét és a helyiségdere szolgalé 2 db nagy mdret
cserépkalyha atrakasat is, a helyiségstagetelése ugyancsak felllvizsgalatra,
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javitasra, vagy teljes korszmitésre szorul. Remény van arra, hogy ez a munk&-20
ben részben megkeddik.

2./ 2014-ben elkezdtik — az egyre tobbsz@foetluld meghibasodasok, a gépek
elhasznaldédasa miatt — a szamitégépes rendszéjase db Uj szamitdégép és egy
multifunkciés irodatechnikai eszkdéz (nyomtatd eékesmed) beszerzéseére kertilt sor.
2015-ben a kirendeltségi koltségvetés 3 db szaeytogseréjére tartalmaz
eléiranyzatot. 2016-ban szeretnénk befejezni a szgéytdpark megujitdsat tovabbi 2
db Uj gép vasérlasaval.

3./ Szintén tobb évre szétterithdwltséggel jar az elhasznalddott székekngegek,
egyeb irodabutorok, lemezszekrények potlasa.

4./ Célszel lenne az épulet egész udvaranak szilard burkblgiteens kiépitése, a
megléw személygépkocsi parkold helyelouitese. Az udvaron Iév esetenkénti
kaotikus allapotokat meg fogja sziintetni, hogy $zakozség Onkormanyzata kilon

ingatlant vasarol kdzmunka telephely céljabdl.

1 db irodahelyiséget a Jarasi Kormanyhivatal részgtunk at, ahol heti néhany
ordban torténik Ugyfélfogadads, ezért ezt a helgséhgasznaljak a dombovari

.Kapaszkod6” Kozpont csaladsegjitts gyermekjoléti szolgalatanak munkatarsai,
valamint a falugazdasz is. Ez az iroda az épuldteful kulon bejaraton at

megkozelithet.

lll. A Kirendeltség 6bb munkatertleteken 2014-ban végzett tevékenys&géne
Osszefoglalo (attekifl} bemutatasa:

2014-ben intézményi szervezeti valtozasokkal, ktddssal kapcsolatos munka ugyan
mar nem volt, 2013-ban befef@iitt az Altalanos Iskola allami fenntartasba adésab
adddé szervezeti valtozasok végrehajtasa, a Székizsanos Mivelsdési Kozpont
részekre bontasa, a jogutodlasokkal kapcsolatokanbefejezése, a Szakcsi Ovoda
mint onallé koltségvetési szerv feldllitdsa, a rimpkkonyha és a fivelodési haz
kozvetlen ©6nkormanyzati fenntartadsba vétele, tomallza 6nkormanyzati hivatali
szervezeti médosulasbol adéddan a Korjéggn megsziintetése. Azonban szervezeti
jellega feladattal, illebleg megoldassal jart Braun Attila szakcsi polgamere2014.
januar 31.-i hatéllyal tortént lemondasa a polg&teretisztségél. Mivel a lemondas
idépontja