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Tisztelt Képviseb-testilet!

A varosvezetés kiemelt kérdéskeént tekint a helgidiixoztatasi helyzet javitasara, mint
azt a ,Dombovar dolgozik” programban tett vallalé&sanutatja, melynek célja, hogy a
varos 10%-o0s munkanélkiliségi mutatoja 7%-ra cshjeke A munkahelyteremtés f
szinterei a helyi kis- és kodzépvéllalkozasok, mely@ombdvar 6 sebességes
gazdasaganak alapjait jelentik.

A varos gazdasaganak 6 sebességét harom agaaatoésteruleti 6vezet adja, melyek
a kovetke#k: 1. Turizmus, 2. Mafgazdaséag, 3. Vasut, 4. Tuskei ipartertlet, 5. Kenda
volgyi ipartertilet, 6. Viessman iparteriilet. Az egygazdasagi Ovezetek pontos
behatarolasa és elnevezése folyamatosan zajlik.

Dombovar Varos Onkormanyzata 218/2017. (IV.27 h&tarozataval dontott varosunk
gazdasagi é€letében meghatarozd szerepet jatszéalkeakhsokkal stratégiai
egyuttmikodési megallapodas megkotégér

A megallapodas ébb tartalmi elemeinek vallalkozokkal tértémmegismertetésével
Tigelmann Péter alpolgarmester urat bizta meg avikép-testtilet. Alpolgarmester ar
felkereste a kiemelt vallalkozasok vekettisztségvisdiit, hogy megismerje
alldspontjukat a kezdeményez#dsrhogy feltérképezze, melyek lehetnek azok a
terlletek, ahol az egyutiiktdés javithatna a felek kozotti kapcsolatot, pediatast
gyakorolva a varos gazdasagi életére.

Szinte kivétel nélkil elmondhatd, hogy mindkét desbmere €s megelégedettségére
szolgaltak a taladlkozasok, ahol szamos olyan véabgmés otlet hangzott el a
véllalkozdsok részél, melyek atgondolt, éremutatd és lokalpatriota hozzaallasrol
tanusitottdk az 6nkorméanyzatot.

A javaslatok mindegyikének alapjaul a felek kdzbtisszu tavu, kélcsonds bizalmon
alapuld, kiszamithat6 kapcsolat kertlt megjel6lésre

Igen jol korvonalazodtak azok a teriletek is, mely@pcsan kritikai eészrevételek
fogalmazodtak meg az 6nkormanyzat felé. A véllaflsmk nehezményezték, hogy az
6ket érin® jogszabalyi valtozasok (adorendelet, HESZ modssitdeghozatala

véleményuk, allaspontjuk megismerése nélkil tértEhharasztaldo ugyanakkor az is,
hogy a vallalkozasok nem rendelkeznek megdelaformacioval a varosban zajlo,

illetve tervezett beruhazasokrol, fejlesztési efladpseksl, holott egymas terveinek

megismerésével a kdzszféra és a gazdasagi szfasziései egymasra épulhetnek,
erésitve egymas torekvéseit. Hangsulyoztak tovabbdbmmrmanyzat beszerzesi
eljarasai soran jeletgsebb mértékben tamaszkodhatna a hetifoerasokra.

Egyonteti igénykeént jelentkezett a hatékonyabb és gyorsapiniézés biztositasa
érdekében egy kiemelt Ggyfélkapcsolati referensldligse. A referens, azaz 6sszékot
személy a vallalkozasok és az 6nkormanyzat koadit,biztositia az akadalytalan



informécidéaramlast, és aki mindkét fél igényeit tésekvéseit ismerve segiti azok
0sszehangolasat.

Fontos tovabba az is, hogy a varos fejlesztésébmnelt szerepet jatszo szerdpl
(vallalkozasok, képvisétestilet, varosidepitész) megismerjék egymast és kdzvetlen
kapcsolatban alljanak. A dontésektal informalis egyeztetések nagyot lendithetnek
egy-eqgy Ugy gyorsabb és kdnnyebb megoldasaban.

A varos vezetésének at kell gondolnia, hogy milieretségek és eszkdzok allnak
rendelkezésére egy vallalkozasbarat kornyezet Witakara. Egyrészt biztositani
szilkséges a helyi vallalkozasokat teshgbvobeni dontések meghozatalastel
alldspontjuk megismerését, masrészt figyelembeviealhi, hogy a hozott jogszabalyok
ne rontsak a vallalkozasok versenyképességeét, iahil sés kiszamithaté Uzleti
kornyezetet teremtve a helyi és a betelepilni ldov@gek szamara, tovabb 6sztondzve
a beruhazasi hajlandosagot. Célzeatgondolni példaul egy beruhazasi
adokedvezmeény lehitéget.

Egyeértelnii volt ugyanakkor az is, hogy a tébb alkalmazottafdlkoztatdo cégeknél a
legnagyobb probléméat a — megfélel munkaeé biztositdsa jelenti. Megallapitasra
kerilt szakmatol figgetlentil, hogy nincs meritémpaA munkara jelentkék tobbsége
nem szandékozik dolgozni, nem rendelkezik a melgfelttitiddel, munkamorallal és
végzettséggel. Ez az a terilet, ahol a vallalkdzageltétlen szamitanak az
onkormanyzat kapcsolati csatornaira, kozikouésere és lobbi erejére. Mindenképpen
szikséges egy egyeztetés a Szekszardi Szakképeésiu@, a Kereskedelmi és
Iparkamara, az 6nkormanyzat, az érintett helyi tdsiantézmeények és vallalkozasok
bevonaséaval, ahol tisztazédsra kertlhet a ténylbghs kereslet és a tovabbi leépések,
teendk.

A megkeresések kitértek a vallalkoz6i forumok étékére. A vélemények tbbbsége
tamogatja tovabbra is ezt a fajta egyeztetést {@ivs vagy kevésheé kotott formaban),
azzal a feltétellel, amennyiben azok konstruktieakegy véleményegyeztetési, akar
Otletelési lehdiséget biztositanak, melyet konkrét intézkedéseletiak.

Az Onkormanyzat szamos kedvezményes szolgaltagtsetseg igénybevételét
ajanlotta fel a vallalkozasoknak, melyek irant aze&lbdés valtozd volt. Ezek:
kedvezményes megjelenési, hirdetési lébdg a médidban (7200 Ujsag, képujsag) —
30%; varosi rendezvénysator 30%-0s kedvezménnyelentd igénybe vétele,
térittsmentes kozterllet hasznalata, varosi regdgeken valé megjelenési,
promacios lehéiség. A jelenis szamudt foglalkoztaté cégeknél helyben, a dombdévari
lakosok szamara ingyenesen igénybe Wehstamos helyen kedvezményt biztosito
Dombovar kartya bemutatasa.

A megbeszélések soran ugyanakkor fény derllt Aogy a megjeldlt vallalkozasok
méretiknél, terveiknél és igényeiknél fogva, nemmolbatok egy kategodridba. A
tapasztaltak alapjan ezért javasolt a vallalkoz&swkhm csoportba tortérsorolasa.



Az el csoportba tartoznak azok a vallalkozasok, melye&llé, dnkormanyzattol
fuggetlen ,életet folytatnak” a varosban, foglalaptti Iétszamuk magas, bevételeik
jelentsek, fejlesztési hajlandésaguk magas, kozéletbdd vészvételik aktiv,
onkormanyzattal val6 kapcsolatuk esetinek mondhatkiemelt vallalkozasok kore:
Agrar-Béta Me#gazdasagi Kft.,, Dombé-Coop Zrt., Pasha Ipari éekleedelmi Kft.,
Rutin Epitipari Févallalkozo, Vallalkozasszervézs KereskedelnKft., Sarrét-Plast
Zrt., Viessmann Technika Domboévar Kft.

A vallalkozasok kovetkdy csoportjaba azok a kisebb cégek tartoznak, akilklzel
onkormanyzat napi kapcsolatot apol, kisebb foglatikimtti Ietszammal rendelkeznek,
fejlesztést kdzéptavon nem terveznek, de meghatérazhelyi gazdasagnak. A
partnervallalkozasok kézé sorolandok jelenleg advketz Szolgaltatd Kft. és a Kovi-95
Epits, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. A partnervakkelisok korének dvitése a
kozeljowben varhato.

A harmadik csoportot az allami vallalkozasok al&kijA MAV Zrt. és a MAV Start
Zrt. kiemelkeden magas szamban foglalkoztat helyi munégeigyanakkor a kozponti
irAnyitds és szabalyozas miatt a lékéfgek megismeréséhez és az egyiktési
megallapodasok megkotéséhez hosszabb sdilkséges. igy javasolt a MAV
csoportokkal tortéh stratégiai egyuttiikodési megallapodasok megkodtésének
idépontjat 2017. augusztus végeig meghosszabbitani.

Osszességében elmondhatd, hogy a kezdeményezéegqiltdtasra talalt és a
vallalkozasok nyitottak egy konstruktivabb kapcséls egylttrikodés kiépitésére az
emlitett tevékenységek megvaldsitasa mentén.

Hatarozati javaslat
helyi vallalkozasokkal kétends egyuttmikodési megallapodas tartalmanak
jovahagyéasarol

Dombovar Varos Onkormanyzatanak Képwsistilete egyetért a kiemelt
véllalkozdsokkal (1. csoport), partnervallalkozdsdk(2. csoport) és a helyi allami
vallalkozasokkal (3. csoport) kotehdtratégiai egydtttfikddési megallapodasokban
foglaltakkal és felhatalmazza a polgarmestert aaldkrasara és az abban foglaltak
megvalositasara.

Hatéarid 6: 2017.07.31. — egyuttitkodési megallapodasok alairasa (1. €s 2. csoport)
2017.08.31. — egyiittikddési megallapodasok alairasa (3. csoport — MAV)
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