STRATEGIAI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely létrejott

egyfel5l Domboévar Varos Onkormanyzata
(7200 Dombadvar, Szabadsag u. 18., torzskonyvi szam: 733557)
képviseli: Szabd Lorand polgarmester

masfeldl a Viessmann Technika Dombovar Kft.
(7200 Dombadvar Munkas tér 1., Cg. 17-09-005109)
képviseli: Kiraly Gyula ligyvezetd és Beck Andor ligyvezetd

(a tovabbiakban Dombdvéar Véros Onkorményzata és Viessmann Technika Domboévar Kft.
egyuttesen a , Felek”)

kozott az alabbiak szerint:

I. El6zmények

Dombovar Varos Onkormanyzata és a Viessmann Technika Dombdvar Kft. jelen stratégiai
megallapodas megkotésével kapcsolatukat megerdsitik, és pozitiv iranyba fejlesztik.

Figyelembe véve a Viessmann Technika Dombdvar Kft. Dombdvar varos életében betdltott
meghatarozo és fontos szerepét, a jelen stratégiai egylittmiik6dési megallapodas altalanos
céljai az alabbiak szerint keriiltek meghatarozasra:

e a Viessmann Technika Dombdvar Kft. hossza tava és tartds jelenlétét el6segit6
parbeszéd megteremtése a kdlcsonds bizalom és kiszamithatdsag jegyében,

* a Viessmann Technika Dombdvar Kft. fejleszt6 tevékenységének tamogatdsa az
Onkormanyzat hataskorébe tartozé és rendelkezésére allo eszkdzok segitségével,

e a Viessmann Technika Dombévar Kft. aktiv szerepvallaldsanak megerd@sitése a varos
gazdasagi teljesitményének és versenyképességének névelésében.

Az egyuttmikodési megallapodds szandéka, hogy intenziven hozzajaruljon a Felek kozotti
kapcsolat megerdsitéséhez és tovabbi apoldsahoz. Dombdvar Varos Onkormanyzata reméli,
hogy a Viessmann Technika Dombdvar Kft-vel hosszu tavon, mint megbizhatd partnerrel
szamolhat.



Il. A megallapodas fébb elemei:

A Felek az alabbi pontokban egyeznek meg:

1. Hatékony informacidaramlas biztositasa

Dombdévar Varos Onkormanyzata biztositja a Viessmann Technika Dombévar Kft. részére a
kiemelt Ugyfélkapcsolati referens ,szolgaltatast”, melynek célja a hatékony és gyors
informaciéaramlas biztositdsa a Felek kozott.

Domboévar Varos Onkormanyzata vallalja, hogy negyedévente tajékoztatast nyujt az
onkormanyzat fejlesztéseir6l, megvaldsitds alatt allé jelent6sebb beruhazasainak allasardl, a
Képvisel6-testllet munkajardl.

Dombdévar Varos Onkormdnyzata vallalja tovabba, hogy félévente egy alkalommal kézvetlen

Polgarmesteri konzultaciét biztosit.

2. Képzési egyuttmikodés fejlesztése, munkaerd-piaci helyzet javitasa

Domboévar Véaros Onkormanyzata koordindld szerepet vallal a szakképzési egyeztetések
kapcsan, hogy a tényleges helyi munkaerd-keresletnek megfelel6 képzési lehetGségek helyben
biztositottak legyenek.

3. Jogszabalyi kérnyezet

Domboévar Varos Onkorményzata kifejezi szandékat, hogy a helyi vallalkozasokat érintd
terhekre vonatkozé jovébeni dontések meghozatala el6tt figyelembe veszi, hogy az Ujonnan
hozott jogszabalyok elGsegitsék a vallalkozasok versenyképességet, igy stabil és kiszamithato
Uzleti kornyezet biztositasaval hozzajaruljon a beruhazasok 6sztonzéséhez.

Dombévar Véros Onkorményzata el8segiti tovabba a befektetések, fejlesztések
megvaldsitdsat olyan 6sztonz6k bevezetésével és fenntartasdval, amelyek ellensulyozhatjdk a
vallalkozast terheld addterheket.

Domboévar Varos Onkormdnyzata vallalja, hogy a jév6ben a Viessmann Technika Dombdvar
Kft. tulajdondba tartozd terlleteket érint6 fejlesztések, tervezett valtoztatasok el6tt
informalis egyeztetést tart a helyi f6épitész bevonasaval (pl. HESZ mdédositas).



4. Promocids egyuttmuikodés

Domboévar Varos Onkormdnyzata kifejezi szandékat, hogy a rendelkezésére allo
kommunikacios csatornakon (elektronikus, kozosségi és nyomatott média) keresztil
kedvezményes aron (30% kedvezmény) tdmogatja és hirdeti a vallalkozds bemutatdsat,
fejlesztéseit és munkaerd toborzasat. Rendezvényein ingyenes reklamlehet6séget biztosit.

Igény esetén, a cég székhelyén, illetve telephelyén tajékoztatast biztosit az dGnkormanyzat a
munkavallalok részére a Dombdvar Kartya nyujtotta lehet6ségekrdl, kedvezményekrél.

Az Oonkormanyzat vallalja, hogy kedvezményes aron biztositja a vallalkozasok szamara a
rendezvénysator igénybevételének lehet6ségét (30 % kedvezmény), amennyiben az nem
Utkozik a tobbi tulajdonos 6nkormanyzat rendezvényeinek idépontjaval.

lll.  Vegyes rendelkezések

Jelen Egylttm(ikodési Megallapodas azon a napon |ép hatalyba, amikor azt a Felek mindegyike
aldirta.

A jelen EgylUttm(kodési Megallapodasban foglaltak a Felek kozéptavu stratégiai céljait
tukrozik, a Megallapodas rendelkezéseibdl egyik Felet illetGen sem keletkezik kotelezettség,
valamely szolgaltatas teljesitésére, vagy jogosultsag a masik fél szolgaltatasanak kovetelésére.

Amennyiben sziikségessé valik a Megallapodas nyilvanossagra hozatala, ugy a nyilvanossagra
hozatalt megel6z6en a Felek e tekintetben el6zetesen tajékoztatjdk egymast, arrdl
egyeztetnek.

A Megallapodas tartalmat a Felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal
megegyez6t fogadjak el. A Felek esetleges vitaikat jelen Megallapodas vonatkozasaban a
baratilag elvarhatd targyaldsos uton rendezik.
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