Tinodi Haz Nonprofit Kft.
7200 Dombévar, Hunyadi tér 25.

PENZUGYI TERV
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2020. 07.10.



Bevételek

Az adatok ezer forintban

Terembérleti dij (AFA mentes) 6.500
911 Osszesen: 6.500
Rendezvények arbevétele 2.000
Tovabbszamléazott szolgaltatds (Konyvtar viz + tiizjelz6 dij) 450
Egyéb arbevétel (dobogo kolesonzés, technikai szolgaltatas, 4.890
tigyelet, takaritas, ruhatar, plakatozés, fénymasolas)
Rendezvény szervezés dija 15.591
* Gimnéazium: 3.660.140,-
= Naturpark: 876.300,-
.-Eletet az éveknek” Konzorcium: 2.989.580,-
* Hamulydk Ko6zalapitvany: 8.064.500,-
912 Gsszesen: 22.931
anorményzat tamogatésa (miikodésre) 48.831
Onk. tam. fenntartasi és beruhazasi koltségekre 5.000
* Folyadékhiitd rendszer javitasara 5.000.000,-
SZJA 1% 50
Kozfoglalkoztatas timogatasa (T.M.Korm.H.) (2 ho) 377
6+3 honap 100 %-os bértamogatas (T.M.Korm.H.) 1.932
6+3 honap 70 %-os bértamogatas (T.M.Korm.H.) 1.769
Téamogatas palyazatok 14.700
= NKA:WSO : 500.000,-
= TOP:14.200.000,-
967 Osszesen: 72.659
Bevételek 6sszesen: 102.090



b

Kiadasok

Az adatok ezer forintban

Tagi kolcson 5.000
Rendkiviili kéleson rendezvényre 3.000
8.000
Anyagkdltségek
Aramdij és rendszerhasznalati dij 4.092
Viz- és csatornadij 730
Nyomtatvany, irodaszer 1.000
Rendezvények anyagkoltségei 4.000
Egyéb anyagkoltségek 5.500
Gépkocsi lizemanyag (cégauto) 500
51 osszesen: 15.822
Igénybevett szolgaltatasok koltségei

Anyagjellegii szolgaltatas 2.200
Postakdltség, telefon, internet 600
Idegenek altal végzett javitas, karbantartas 10.000

* Folyadékhiitd rendszer javitasa 5.020.138,-

* Szinhdzterem hang-és fénytechnik4janak

korszertsitése: 3.067.939,-

Egyéb szakért6i dijak 1.120

® Tuz-és munkavédelem: 840.000,

= Uzemorvos: 80.000,-

" Egyéb (pl.igyvéd, : 200.000,-)
Konyvvezetés 1.800
Hirdetési, reklam dij 800
Tagdij 48

= KKOSZ: 30.000,-

* TM-iKer.és Iparkamara: 5.000,-

= HACS 2.400,-

= NKA 10.000,-
Utazasi koltségtérités (sajat + fellépdk) 600
Rendezvénnyel kapcsolatos szolgéltatas 8.000

= NKA WSO: 500.000,-
= TOP: 4.800.000
* QGyerekszinhaz: 1.500.000



Bérleti dijak 40
* (Csocsobasztal
Tavfiités dija 4.500
Szemétszallitas 280
52 6sszesen: 29.988
Egyéb szolgaltatasok koltségei
Bankkoltség 500
Hatosagi dijak, jogdijak (Artisjus, Reprografiai , 150
Cégbirdsag stb)
Biztositasi dijak (gépkocsi, kiallitasi anyagok) 150
53 Gsszesen: 800
Bérkoltség
Bérkoltség: 34.578
= alapbér 33.223.000,-
* palyazati bér:1.355.000,-
kozfoglalkoztatotti bér (2 honap) 539
tiszteletdijak (feliigyeld bizottsag) 1.671
megbizasi dijak 3.800
" lgyvezet6 600.000,-
egyszertsitett foglalkoztatas 1.000
54 6sszesen: 41.588
Cégaut6 add 257
Term.beni jut. és SZJA(Telenor, Telecom) 350
55 osszesen: 607
Egyszertsitett fogl. kozteher 100
56 osszesen: 100
KIVA 4.871
Klimavédelmi feliigy.dij 4
Ipartizési adod 310
86 Gsszesen: 5.185
Kiadasok osszesen: 102.090.,-

‘ o7 Nops >\
A r Q //\Q\ { e fo) \
Qo8 [ LCUuy M — S | 29\
......................................... fe =\
Szabdné Rambala Gabriella .= ] ?E |
ligyvezetd \\%‘ e



Tinodi Haz Nonprofit Kft. 2020. évi pénziigyi tervének szoveges indoklasa

A bevételek és kiaddsok tervezésénél- a legszigoriibb takarékossagot szem elétt tartva, de
egyben a legszélesebb kérii kulturdlis feladatelldtasra koncentralva - a legteljesebb
szambavételre térekedtiink.

l. Bevételek
2020. évi Osszes tervezett bevételiink 102.090 eFt.

Terembérleti dij

A helyben képz8d6 bevételeink meghatarozé részét a terembérleti dijak jelentik.
2019-ben 10.869 eFt. bevétel szarmazott terembérleti dijakbdl, melyet 2020-ra a
Covid jarvany miatti bezaras és korlatozasok miatt 6.500 eFt-ra médositottunk.

A tervezés igy is nagyon optimista, hiszen 2019-ben két EFOP-os (1.5.3 és 3.9.2)
palyazat keretében a mdvel6dési hazban zajlott szamos kulturalis rendezvény,
valamint képzés, ezzel jelentSs tébbletbevételt hozva a Haznak. A két palyazat
azonban 2020.02.29-én lezarult.

Két tartds irodabérlés is visszamondasra keriilt (Creativ Bartex Kft., Zetron Kft.), és
csak egy Uj bérlés kottetett (Szekszardi Szakképzési Centrummal) mely havi 58 efFt.
kiesést jelent.

A kavézo bérbeadasa is sziinetel 2020.05.01-t6l, mely havi 100 eFt. kiesést jelent.

Fontos, hogy tovabbi Iépéseket tegyiink a kiesés potlasara. ElsGsorban az emeleti
termek értékesitése a cél tanfolyamok, képzések szamara.

Rendezvények drbevétele

Az év eleji tervezésnél a tavalyi év tényleges bevételét 1.067 eFt-al feliilterveztiik,
melyet az éves munkaterv tdmasztott ald. A Covid helyzet miatt most 1.600 eFt-al
csokkentettiik az év eleji tervet.

Tovdbbszdmldzott szolgdltatds

E sor a tovabbszamlazott szolgaltatasok ellenértékét tartalmazza, koziizemi dijak (viz
és tlizjelz6: Konyvtar) Ez egy technikai jellegi tétel.

Eqyéb drbevétel

Az el6z6 év bevételei alapjan terveztiik ide az eszkdzeink bérleti dijat, ruhatari
jegybevételt, ligyeleti, takaritasi és technikai szolgaltatasi és hirdetési dijakat.



Rendezvényszervezés dija

2019. ota a Haz kiilsés cégeknek, intézményeknek, egyesiileteknek is vallal
rendezvényszervezést. Ezt a tevékenységet folytatjuk az idei évben is. A jelenleg é16
szerz6déseink bevételét terveztiik erre a sorra.

Az év eleji tervhez képest 8.064.500 ft-al tébb bevétel keletkezett a Hamulyak
Kozalapitvanynak nyujtott rendezvényszervezdi szolgéltatasunknak koszénhetéen,
mely ez év juliusaban realizalddott, bar a teljesités 2019. évben volt.

A Tinddi Haz Nkft. bevételei koz6tt a legnagyobb nagysagrendet az Onkormdnyzattdl

mUkddésre kapott tdmogatds képviseli.

A tavalyi évben kapott 48.000 eFt. finanszirozast az idei évben 58.000 eFt-ra
terveztiik, de 53.000 eFt, majd a Covid helyzet kévetkeztében 48.831 eFt realizalodik.

Onkormdnyzati tdmogatds fenntartdsi és beruhdzdsi koltségekre

Ide terveztiik a folyadékh(ité rendszer javitasanak kéltségét. Ez a javitdsi munka a
tavalyi évben mar megtortént, viszont a szamla ellenértékét 6nkormanyzati
tamogatas nélkiil nem tudjuk kifizetni.

SZJA 1%- at az el6z6 évek alapjan terveztiik.

Kézfoglalkoztatds tdmogatdsa

A tavalyi évrl athuzédo és 2020. 02.29-én lejard kézfoglalkoztatds bértamogatasat
terveztik ide 3 fével.

6+3 honap 100 %-os bértdmogatds

Két f6 kozfoglalkoztatottat 2020.03.01-t6l Mtv-es jogviszonyban foglalkoztatunk,
mely utdn 6 honapig 100 %-os bértamogatast igényliink.

6+3 honap 70 %-os bértdmogatds

Két megiiresedett statuszt (technikus, szervezd) olyan munkavallaldkkal kivanjuk
felt6lteni, akik utan bértdmogatas igényelhetd.

Tdmogatds, pdlydzatok

2020-évben a Tinddi Haz két nyertes palyazat megvaldsitasat hajtja végre. A Nemzeti
Kulturalis Alaptél nyertiink 500.000 forintot a XXIX. Weéres Sandor Orszagos
Gyermekszinjatszo Taldlkozé regionalis forduléjanak megrendezésére.

A TOP-7.1.1.16-H-ESZA-2019-00289 sz. projekt keretében 14.200 eFt. tdmogatast
nyertlnk, kulturalis programok megvaldsitasara és eszkézbeszerzésre.



Kiadasok

2020. évi osszes tervezett kiadasunk 102.090 eFt.

Tagi kdlcson, visszatéritendd tdmogatds

2018.marcius 7-én 3.000 eFt, majd 2018.majus 4-én 2.000 eFt. tagi kolcsént nyujtott
Dombévar Varos Onkormanyzata a Tinédi Haz Nonprofit Kft-nek.

2018.12.13-an 1.500 eFt. visszatéritend6 tamogatast kaptunk a Negyedik Lang futas
rendezvény finanszirozasara.

2020.04.30-an djabb 1.500eFt. visszatéritendé tamogatdst kaptunk a 2019-es Oszi
Fesztival kifizetetlen szamlainak kiegyenlitésére.

Mivel 2018.6ta folyamatos likviditasi gondokkal kiizdiink, nem allt még médunkban a
tartozasok kiegyenlitése. igy e kéltségekkel az idén is szamolnunk kell.

Anyagkéltségek, igénybevett szolgdltatdsok kéltségei

A dologi kiadasokat az el6z6 évi tényadatokbdl kiindulva, a megvaltozott helyzetet
figyelembe véve szamoltuk és terveztiik. Tovabbra is a ,kotelez8” feladatellatas
biztositdsat (kozmlvel6dési megallapodas alapjan), ugyanakkor a takarékos,
racionalis és céljellegli gazdalkoddas szempontjait érvényesitettiik.

Személyi juttatdsok kéltséqgei

Személyi juttatdsok tervezésénél figyelembe vettiik a 2020. évre vonatkozd
jogszabalyi véltozasokat (minimalbér és garantélt bérminimum emelése).

Az elsé két hénapban 3 f6t kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban alkalmaztunk. Tébb év
tapasztalata, illetve a jogszabalyi véltozasok (30% onrész, + KIVA is onrész)
kovetkeztében a tovabbiakban nem szeretnénk ezt a foglalkoztatasi format
alkalmazni. Ugyanazon munkakérben egymas mellett dolgozé kézfoglalkoztatott és
Mtv-es munkavallalo esetében, a kézfoglalkoztatott pont a felét keresi, mint a
munkatdrsa.

2020. marcius 1-t6l 6 hénapos, 100 %-os bértamogatassal 2 f6 kozfoglalkoztatottat
tovabbfoglalkoztattunk Mtv-es jogviszonnyal. Egy f6 kozfoglalkoztatottat nem
foglalkoztattunk tovabb.

Ev elején két statusz nem volt betdltve: szervezs és technikus



Mind a két munkakoért 6 hénapos 70 %-os bértamogatassal (garantalt bérminimum
erejéig) szerettiik volna foglalkoztatni.

Technikust 2020.03.01-t8l sikeriilt foglalkoztatnunk, szervezét még nem.

A bérek modositasra keriiltek, az intézmény nyari bezérasa és a még lresen lévé
szervez§ statusz miatt.

Osszegzés:

2020. évi koltségvetés tervezésekor a varhatd sajat bevételeket, a sziikséges
onkormanyzati tamogatasokat és az elldtand6 feladatokhoz nélkiilzhetetlen
kiadasokat vettiik szamba.

A tervezeéskor torekedtiink arra, hogy a 2019-es évet jellemzé likviditasi gondokat
elkeraljiik.

Amennyiben terembérbdl, illetve a rendezvényekbdl nem szarmazik annyi bevétel,
mint amennyit terveztiink, akkor sziikség lesz az &nkormanyzati finanszirozas
megemelésére. Ellenkezé esetben, a Tinddi Haz Nonprofit Kft-nek, nagyon at kell
gondolnia a programok megvalésitasat. Nemhogy uj programok bevezetésére nem
kertilhet sor, hanem az eddigi veszteséges rendezvények megsziintetését kell
megfontolni.

Fontos cél lenne a jovében a folyamatos fizet6képesség fenntartasa, mert ellenkez
esetben hitelességiinket vesztjiik és egyre rosszabb targyalasi pozicidba keriliink
egyes programok szervezése soran.

Dombdvar, 2020. julius 10.
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