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A kozokiatasrol szolo 1993, évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt) és a pedagogus-
tovabbképzésr6l, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevdk
Juttatasairol és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XI1. 22.) kermanyrendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) alapjan az intézményben foglalkoztatott pedagégusok tovabbképzési rendjének
szakszerll €s hatékony megtervezésének és megszervezésének biztositasara a Dombovari
Szazszorszép Ovoda és Bolcséde az alabbi tovabbképzési programot adja ki.

A tovdbbképzési program idétartama: 2023. szeptember 01. — 2028, augusztus 31.

1. Jogszabalyi hattér

= A 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagégus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
¢s mddositasai

* A 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl és modositasal

® A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011.évi CXC. torvény és modositasai

= Kétmérfoldes pedagdgiai program

2. Altalanos rendelkezések

Jelen szabalyzat és a mellékletét képezd nyomtatvanyok betartdsa kotelezd érvényli az
intézmény valamennyi vezetdjére és kozalkalmazottjara.

A szabalyzat iddbeli hatdlya kiterjed:
* a tovabbképzési program az Ovodavezet jovahagydséval, a kihirdetés napjan lép
hatalyba.
* jelen szabalyzat 2023. szeptember 01. napjatol 2028. augusztus 31. napjdig terjedd
idétartamra szol.

A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed:
® az ovodapedagogusokra,
" az ovodavezetre

3. Ovodai alkalmazottakra vonatkozé elvek és szabalyok

3.1, Atovabbképzési program elvei és szabalyai

A pedagégus tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megijitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyerckekkel valo kozvetlen foplalkozds megtartasidhoz, a kozoktatasi intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgilatok és a pedagogiai szakmai
szolgaltatasok ellatasahoz, a mérési, értékelési feladatok, a kozoktatdsi intézményiranyitasi,
vezetési feladatainak ellatasahoz. A tovébbképzés felkészithet a szakvizsga kovetelményeire
is

Ha az dvodapedagogus a neveld-oktaté munkdjat tébb mint hét éve ugyanazzal az iskolat
végzettséggel és szakképzettséggel latja el, vagy ha a szakmai megujité képzésben valo



részvétele oOta legalabb tiz év eltelt, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzdjarul az adott pedagdgus szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben megszerzett
ismeretek és jartassadg megijitasahoz, kiegészitéséhez.

Az 6vodavezetonek olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a vezetdi
ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagogus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha mar teljesitette a hétévenkénti
tovabbképzés kovetelményeit, vagy az dtvenstodik életévét betolti.

A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzeés keretében — legalabb szazhisz
tanorai foglalkozason valo részvétellel és az elGirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével
valosul meg.

3.1.1. A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetdségei
Szakmai megiijité képzés
* Alapképzésben megszerzett ismerctek, jartassagok megijitasa
» FelsOoktatasi intézmény 4ltal szervezett, pedagdgus végzettséghez kapcsolodo, legalabb
60 oras felkészités
» A munkaltato altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzés

Nem szakmai megiijité képzés
a) Egy, vagy tobb tovabbképzés keretében megvalodsulo, legalabb 120 ords tovabbképzés.

A tovabbképzési kitelezettség teljesitésének szabalyai

» A pedagogus, a pedagogus munkakor betditésére jogosité oklevél megszerzését kovetd
7. év szeptemberétdl, annak az évnek augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti
pedagdgus tovabbképzésben, amely évben 55. életévét betdlti.

= A tovabbképzésbe, illetve a szakvizsgara valo felkésziilésbe az érdekelt jelentkezése és
valasztasa alapjan lehet bekapcsolodni, kivéve, ha részvételt a munkaltato rendeli el.

® A kotelezd tovabbképzésben vald részvételt nem lehet megkdvetelni attél, aki az
otvenotodik életévét betdltstte, de részt vehet rajta.

3.1.2. A pedagogus tovabbképzéssel kapesolatos jogai és kotelezettségei
Nkt. 63. §
(1) A pedagogust munkakorével 5sszefiiggésben megilleti az a jog, hogy
e) hozzajusson a munkajahoz szitkkséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informacidkhoz,
g) szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald 1észvétel utjan gyarapitsa,
részt vegyen a koznevelési rendszer miikodtetésével, ellendérzésével kapcsolatos megyei és
orszagos feladatokban, pedagogiat kisérletekben, tudomanyos kutatomunkaban.

Nkt.62§

(I} (k) A pedagogusnak kiotelessége, hogy részt vegyen a szamara eldirt pedagogus -
tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

2 A pedagbégus hétévenként legalabb egy alkalommal - jopszabalyban meghatarozottak
szerint - tovabbképzésben vesz részt. Megsziintethetd - munkaviszony esetében
felmondassal, kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlansag jogcimén toriénd



felmentéssel - annak a pedagoégusnak a munkaviszonya, koézalkalmazotti jogviszonya, aki a
tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.
Az els§ tovabbképzés az elsdé mindsités elStt kotelezdé. Mentesill a tovabbképzési
kételezettség alol az a pedagogus, aki betoltotte az 55. életévat. Nem kell tovabbképzésben
részt venni annak a pedagégusnak, aki pedagbgus-szakvizsgit tett, a vizsgak letétele utani
hét évben. 97. § (16) Az a pedagogus, aki e térvény hatalybalépésekor az dtvenkettedik
életévét betoltotte, pedagogus tovabbképzésben torténd részvételre nem kotelezhetd.

A tovibbképzési kitelezettség teljesitésének szabalyai:

4. § (1) A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és keszségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szitkség van a nevelé és oktaté munka
keretében a gyermekekkel, tanuiokkal valo kozvetlen foglalkozas megtartasdhoz, a
kozoktatasi intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok,
a kozoktatasi intézmény Iranyitdsi, vezetési feladatainak ellatasahoz. A tovabbképzés
felkészithet a szakvizsga kovetelményeire is.

(3) Ha a pedagogus a neveld és oktatd munkajat tobb,mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel ¢s szakképzettséggel latja el, akkor a kedvezményekre, juttatasokra akkor
tarthat igényt, ha olyan tovabbképzésben vesz részt, amely hozzajarul az adott pedagdgus
szakképzettséghez kapcsolodd  alapképzésben megszerzett ismeretek és  jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez szakmai megujité képzésher. E rendelkezést alkalmazni
kell akkor is, ha a szakmai megtyjitd képzésben valod részvétel Gta legalabb tiz év eltelt. A
kedvezmények, tAmogatasok igénybe vehetdk a szakmai megijito képzés teljesitése utani
tovabbképzésben valo részvétel esetén. E bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell akkor is,
ha a pedagégus teljesitményértékelése alapjan a munkaltato sziikségesnek tartja, hogy az
érintett pedagogus szakmai megujito képzésben vegyen részt.

(4)A kozoktatasi intézmény vezetdje a kedvezményekre, juttatasokra akkor tarthat igényt,
ha olyan tovabbképzésben vesz részt, amely hozzdarul a vezetdi ismeretek
megszerzéséhez, a vezetdl jartassagok elsajatitisahoz, vezetdképrzéshez. A kedvezmények,
tamogatasok igénybe vehetok a vezetdképzés teljesitése utani tovabbképzésben valo
részvétel esetén. A pedagbdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a
tovabbképzésben, ha kora alapjan mar nem kotelezhetd tovabbképzésre, illetve mar
teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.



3.2. Beiskoldzasi terv

A nevelési-oktatasi intézmeény vezetdje a tovabbképzési prograin végrehajtasara egy nevelési

évre sz0lo beiskolazasi tervet készit.

Tovabbképzési program
5 évre szol, feliilvizsgalata évente — marcius 15-éig kell efogadni.

Az elfogadasat kovetd év szeptember honap elsé napjan kezdodik, és az 6todik év augusztus

hénap utolso munkanapjan fejezddik be

Beiskolazasi Beiskolazasi Beiskolazasi Beiskolazasi Beiskolazasi
terv terv terv terv terv
2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028
nevelési évre nevelési évre nevelési évre nevelési évre nevelési évre
szol sz6l sz6l szol sz0l

A beiskolazasi tervet a koznevelést intézmeény vezetdje — a szakmai munkakozosség, szakmai
munkakdzosség hidnyaban az azonos munkakorben foglalkoztatottak és a tavollévdk
helyettesitésénél figyelembe vehetdk kozremitkodésével — dolgozza ki.

A beiskolazasi tervet minden év marcius 15 .-ig kell elkésziteni egy nevelési évre.

A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét
betervezték, a tovabbképzés megjelolését, a varhato kezdd és befejezd iddpontjat, a varhato
tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének, valamint
minden év december 31.-ig irdsban ezt a vezet6 felé benytjtotta.

A feltételek megléte esetén nem tagadhato meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb
id6 all rendelkezésere a hétévenkeénti tovabbképzésének teljesitéséhez.

A tovabbképzési és szakvizsga iranti igények benyiijtisa utan az igényelt képzési formardl és
annak szitkségességérol egyeztet a vezetdvel, tajékoztatast nyijt a képzési feltételekrsl. Az
dvodavezeté ennek ismeretében donti el, hogy milyen tamogatast tud vallalni az intézmény.
A koznevelési intézmény vezetGje a beiskolazasi tervbe torténéd felvételrtl, illetve az abbol
val6 kihagyasrol irasban értesiti az érintettet.

E tekintetében munkaiigyi vita kezdeményezésének van helye,

Jogszabalyon alapulé eldnyben részesités
A hétévenkeénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

® akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesehb ideje van hatra,

» akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,

® akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitésher szikséges.




3.3. Tovabbképzési program

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a jogszabalyban szabalyozott tovabbképzés
megtervezésére, megszervezésére a pedagogiai program figyelembevételével kozéptavu, ot
¢vre szolo tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési programot a nevel6testiilet
véleményének kikérését kovetden a fenntarté fogadja el. A tovabbképzési programot a
tovabbképzési idoszak elsd évét megel6z6 év marcius 15 .-ig kell elfogadni.

A tovabbképzesi 1dészak a program elfogadasat koveté év szeptember honap elsé napjan
kezd6dik, és az 6todik év augusztus honap utolsé munkanapjan fejezddik be.

A tovabbképzési program felilvizsgalatira a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal
kerilhet sor.

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elfogadasa eldtt a munkaltatonak be kell
szereznie a kozalkalmazotti tanacs véleményét.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelGtestilete az (ij tovabbképzési program elkészitése elott
értckeli az el6z8 tovabbképzési idOszakot, a tovabbképzési programjanak id6aranyos
veégrehajtasat. Az értékelést megkildi a fenntartonak.

A nevelési-oktatisi intézményben nyilvin kell tartani:

= a pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatottak altal felsboktatasi intézményben szerzett
okleveleket,

* azokat, akiknek a pedagogus-szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,

" azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd rendelkezések hatdlya ala
tartoznak,

® a pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékli oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzéset,

= atovabbképzésben vald részvételt és a tovabbképzés teljesitését.

3.3.1. A tovabbképzési program alprogramjai

3.3.1.1.  Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A szakvizsgara torténé felkészitésbe az a pedagogus kapcsolodhat be, aki rendelkezik a
pedagogus-munkakér  betoltésére  jogositd  felsbfoku  iskolai  végzettséggel és
szakképzettséggel, valamint legalabb hirom év pedagdgus-munkakérben eltoltstt szakmai
gyakorlattal.

Intézményi szabalyok

Célunk, hogy ¢sztondzziik a kollegakat a szakvizsga letételére, s erre lehetdséget is
biztositunk. A Pedagégiai Programban szereplé céljainkat, feladatainkat szem el6tt tartjuk, és
annak megfeleléen javaslunk szakiranyt.

Az intézmény pedagdégusai szamara pedagdgus szakvizsga elvégzésére allami tamogatis
illetve onfinanszirozas esetén van lehetdség.

A Dombévari Szazszorszép Ovoda és Bélcsode intézményében legfeljebb 1 pedagogus
szakvizsgat ado képzésre valo beiskolazasat tervezi.



3.3.1.2. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

A tovabbképzés legalabb 120 orai foglalkozason valo részvétellel, €s az eldirt tanulmanyi
kavetelmények teljesitésével valosul meg.

Olyan tovabbképzéseket részesitink elénybe, melyek szervesen illeszkednek 6vodai
neveldmunkankhoz. Ovodank pedagdgiai programjanak megvalositdsa mellett, a mindsitések
clkészitése utan az dvodavezetés szitkségesnek itélheti meg egy — egy kolléga fejlesztését az
dltala kevésbé preferalt terilleten, a hatékonyabb munkavégzés, a személyes fejlédés
érdekében. Ezen tovabbképzések koltségeit a hatdlyos torvényi elbirdsok és az intézmény
anyagi lehetéségeinek figyelembevételével tamogathatja.

A képzések anyagi tamogatisa nem minden esetben lehetséges, viszont szabadidd
biztositasaval hozzajarulunk a tanfolyamok sikeres elvégzéséhez.

Intézményi szabilyok
Az intézményben a szakmat teriiletek prioritasi rendje alapjan eldnyben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki

®* a helyi nevelési tervben meghatarozott prioritasokhoz kapesolddo képzésen kivan részt

venni,

» a gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos tovabbképzésen kivan részt venni,

" a kompetenciateriiletekre és tartalmakra koncentral6 képzésen kivan részt venni,

® modszertani és nevelési témaju képzést kivan etvégezni.

Idétartam Tovabbképres teriiletei
30 - 60 ora Madszertani

30 — 60 ora Tehetséggondozas

30 - 60 ora Kornyezetvédelem

30 - 60 ora Mérés-értékelés

30 - 60 ora Fejlesztépedagogia

30— 60 ora Informatikai ismeretek

A 7 évenkénti tovibbképzés legfeljebb 25%-a (30 dra) teljesithetd

= koznevelési kutatast tamogatd dsztondijas programban vald részvételle!

» gyakornoki felkészitésben szakmai segitéként vald részvétellel

= nem szervezett, a szakmai felkészilltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzo
tevékenységgel (a tovabbiakban: onképzés), amely megvalosulhat masok
tapasztalatainak megfigyelésével (foglalkozaslatogatds) vagy munkaformak, eljarasok,
technikdk, modszerek sajat gyakorlatban valé kiprdbalasaval és bemutatisaval
(bemutato foglailkozas)

= 30 foglalkozasi o¢ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben valo részvétellel,
amennyiben a képzési 1d6 legalabb az 5 érat eléri

= az intézmény felkérésére szervezett szaktandcsadoi tevékenység keretében a
nevel6testiilet szamara nytjtott szaktanacsadason torténd részvétellel, feltéve, hogy az
elemzé értékeld tevékenység az érintett pedagogusok részvételével torténik.

3.3.1.3.  Helyettesitésre vonatkozo alprogram
Az intézmény a rendetkezésre all6 tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyeket olyan iddszakban tartanak, amikor az intézményben nem folyik




oktato-nevelé munka. Amennyiben a tovabbképzésen vald részvétel masként nem
biztosithato, ugy az érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény sajat pedagdgusait veszi
igénybe, tigyelve arra, hogy a helyettesités soran az intézmény betartsa a tilmunkara
vonatkozo térvényi szabalyozast.

Intézményi szabalyok

Minden nevelési évben annyi pedagégus vehet részt a tovabbképzéseken, ami az intézmény
zavartalan milkodését nem befolyasolja

Nevelbtestiiletiink a tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok idGpontjat,
id6tartamat. Elonyben részesitjilk azokat, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést
1gényelnek, munkaidén tal elvégezhetdk.

A helyettesitést az egyenletes feladatelosztas elve alapjan oldjuk meg. A helyettesitések
tervezésekor figyelni kell a talmunkara vonatkozo rendelkezéseket.

3.3.1.4.  Finanszirozasra vonatkozoé alprogram
A pedagdgus-tovabbkeépzés az allami kdznevelési kozfeladat-cllatas keretében téritésmentes.

A részvételi dijhoz torténd hozzdjarulas meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan szazalékat, ha

v az ehhez szilkséges fedezetet a fenntartd tobblet koltségvetési tamogatas nélkiil
biztositani tudja,

» az chhez sziikséges fedezetet a kbznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja,

» aszitkséges fedezetet palyazati uton biztositjak, vagy

= a pedagdgus a munkaltaté altal meghatirozott munkakérhéz kapesolodé vagy mas
olyan tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatési gondok megoldasat szolgalja,
feltéve, hogy helyettesitésére nincs szitkség, tovabba a tovabbképzésben vald részvétel
miatt munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, valamint ha a munkaltatdval
tanulmanyi szerzddést kotott.

Intézményi szabalyok
A munkaltatd a 120 oras illetve az anndl kevesebb idStartalmi képzések esetében,
amennyiben a tovabbképzések szamara biztositott allami tamogatas lehetdvé teszi a
kovetkezd kotelezettségeket vallalhatja:

= atandij 80 %-a

= 3 konzultacidk idejére fizetett tavollét

® (tikoltség térités,
Minden tovabbképzés esetén az intézmény olyan idétartamra véllalja a tamogatast, amely
idotartamig az adott képzés programja szerint tart. Amennyiben a képzésen részt vevo
dolgozd hosszabb 1d0 alatt végez, azt teljes mértékben neki kell fizetnie.
A képzés elvégzésérdl a pedagogus koteles tanusitvanyt, igazolast bemutatni. Amennyiben
nem végzi el eredményesen a képzést, az intézmény altal nyajtott tamogatast vissza kell
fizetme az intézménynek. A visszafizetésre vonatkozd szabilyt alkalmazni kell abban az
esetben is, ha a meghatarozott idén belil a munkavallalé a munkaviszonyat megsziinteti, vagy
a munkaltato a munkaviszonyt rendkiviili felmondassal megsziintette.
Mentesiil a visszafizetési kotelezettség aldl az, aki igazolja, hogy masik koznevelési
intézményben, illetve a kéznevelés iranyitasaban helyezkedett ¢l, és folytatja a tovabbképzést,
illetve a pedagogus-szakvizsgara val6 felkésziilést.



Az intézmény altal megvasirolt konyvek, tankényvek, segédkoényvek a Dombovari
Széazszorszép Ovoda és Bolcsdde tulajdonaba keriilnek, azt a nevelési év befejezése utan a
kényvtari allomanyba kell bevételezni.

4. 2023-2028. évi Tovabbképzési terv indoklasa
A tovabbképzési ciklus 2028-ig tart, melynek tervezésekor a kivetkez6 célokat tiiztiik ki

a pedagogusok sajat nevelési teriiletiikén szerezzenek olyan uj ismereteket, tanuljanak
olyan modszereket, amelynek eredményeként hatékonyabban, sikeresebb pedagdgusi
munkat végezhetnek,

a nemzetiségi nevelés ellatott legyen nemzetiségi 6vodapedagdgusok altal,
masoddiploma megszerzésével javuljon az intézmény altal kitiizétt célok, feladatok
ellatasa,

a szakvizsgazott pedagogusok szama névekedjen,

az ujonnan jelentkezd tovabbtanulasokndl az intézmény érdekei keriiljenek elGtérbe,
mely a nevelés folyamatiba épitheté tudast ad a dolgozonak, és a gyermeknevelésben
hasznosithaté szakanyagot sajatit el.

A célok ismeretében torténik az intézményi beiskolazasok iitemezése, mely soran figyelembe
vessziik a pedagogusok jelentkezését, a neveldtestiilet javaslatat.

célirinyosan olyan tovabbképzések kozott valogatunk, amely a gyermek személyiség
fejlddésére a leghasznosabb, és az intézmény hatékony mitkodését segiti el

Pedagogiai programunkban is kiemelt célként szerepel tobbek kozitt:

a gyermekek egész személyiségének fejlesztése, az életkori és egyéni sajatossagok
valamint az eltéré fejlodési iitem figyelembe vételével,

a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli és sajatos nevelési 1gényii
gyermekek esélyegyenldségének és fejlesztésének biztositdsa az egyiittneveles
megvaldsitasaval

a kiemelt képességii gyermekek fejlesztése, tehetséggondozas, német nemzetiségi
nevelés biztositasa,

nnovacio tamogatasa

Elényben részestilnek azok a pedagogusok:

5.

akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2008-
2013 kozott betoltik a 40. életéviiket, vagy kozelednek a rendszerbol valé kilépést
jelentd 55. életévitkhoz.)

akiknek a hétévente valo tovabbképzésen vald részvételét a munkaltatod elrendelte,
akik a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkeztek

Zaro rendelkezések

A tovabbképzési programot a munkakozésség €s a kozalkalmazotti tanics véleményének
kikérése utdn a neveldtestiilet fogadja el. A szabélyzat a fenntartd egyetértésével 1ép hatdlyba
¢s meghatarozott idot (2023. szeptember 1. ¢s 2028, augusztus 31.) ¢leli fel. Felilvizsgalatira
a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor.



Moddositasara akkor keriil sor, ha:
* jogszabalyi valtozas torténik,
® amennyiben a nevel&testiilet legalabb fele irasban kéri,
® aprogram lejarta ¢l6tt 0j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

Jelen szabélyzat egy példanyat az intézmeény irattaraban kell megdrizni.
A szabdlyzatot elérhetové kell tenni a dolgozok szamara.

Kelt: Domboévar, 2022. marcius 03,
e
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Intézményiink pedagogus dllomanya delgozéi

Sszdm Név Munkakir ] Meutesse'g Kotelezo E\Iem .
- életkor szerint - kitelezo
Dombéviri Szazszorszép Ovoda és Bilcséde

Bar3g : Buza

1. arfmyne Hzassy ovodapedagogus 2022.10.26. X
Judit
Francz Ibolya

2. ) ‘ 5 2022.07.25.
Aniké dvodapedagogus 2 X
Kertészné Brandt | | .

3. Bermadett ovodapedagogus 2038.01.08. X

4, | Kulcsar Gréta dvodapedagogus 2047.08.12. X

5. Markvar Emoné | 6vodapedagogus 2022.10.29. X

6. Miklos Edit ovodapedagogus 2031.08.06. X

7. | Somogyi Agota | évodapedagogus 2021.06.24. X
Szitané Sperling

8. ‘ j 10.05.
Bernadett ovodapedagogus 2038.10.05 X

9. | Tapaszti Eva Ovodapedagogus, | 544 1) gs, X

dvodavezetd-hely

0. 'ljeufelne Glaub (,)vodapedag"ogus, 2003.07 15. X
Agnes ovodavezetd
Tothné Kovalik , .

I1. Tudit ovodapedagogus 2020.09.17. X
Zambo-Kova

1, |ZAmbo-Kovies | i edagogus 2044.09.12. X

Evelin




Mellékletek

1.sz. melléklet: Tovabbképzést kérelem nyomtatvanyai

2.sz. melléklet: Nyilvantartas a tovabbképzésekrél



1. szadmiu melléklet Tovabbképzési kérelem nyomtatvanya

TOVABBKEPZESI KERELEM

Alulirott, ... ..o e e e e )
hivatkozasul a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarél, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményendl szolo 277/1997. (XII. 22)
Korm. rendelet 6. §-anak (5) bekezdésére, kérem a munkaltatot, hogy

2
BF cr ocee mre mee tes e s eme aee mes aea e aas

cimit ............ 6ras tovabbképzési tanfolyamon valo részvételt sziveskedjen engedélyezni

szamomra.
A tanfolyam ara: .................
A tovabbképzés helyszine: .....................ooc

Ajelentkezés indokoldsa: ... ..

Domboévar, ........... ... ... ...

Jelentkez alairasa



KERELEM ELBIRALASA

> Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XII.
22) Korm. vrendelet 6. §-anak (6) bekezdésére  értesitem, hogy

cimil

BP mer vee e mesopas o sas o ses ses aae ama o ahe wed vda ArE een RS e EEs ber ARG 4. B4d Bas dea eee Baa aha aas aas abs daa a4k sk wa

<o ...... Ords tovabbképzési tanfolyamon valé részvételt engedélyezem.

Dombovar, ............
PH
ovodavezeto

» Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIL
22)) Kormm. rendelet 6. §-anak (6) bekezdésére, értesitem, hogy

cimii

P T T

.e-...... Oras tovabbképzési tanfolyamon valo részvételt elutasitom.

Indokolas

Tajékoztatom, hogy a pedagégus-tovabbképzésidl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl €s kedvezmenyeirdl szolo 277/1997. (XIL 22)
Korm. rendelet 6. §-anak (7) bekezdése alapjan dintésem ellen munkaiigyi vita

kezdeményezésének van helye.

Dombévar,........................

ovodavezetd



KEPZESI KERELEM

Allirott, .. oo (e e e )
hivatkozasul a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairél és kedvezményeirSl szolo 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet 6. §-anak (5) bekezdésére, kérem a munkaltatot, hogy a

foiskola/egyetem altal szervezett képzésen valé részvételt sziveskedjen engedélyezni

szamomra.
A képzés idotartama: ...
Aképzéshelyszine: ........... .. ... ...

A jelentkezés indokolasa: .. ... . .

Dombovar, ..........cooco e

Jelentkezo alairasa



KERELEM ELBIRALASA

» Hivatkozassal a pedagdgus-tovabbkeépzésrdl, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzeésben részt vevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl szolo 277/1997. (X1

22) Korm. rendelet 6. §-anak (6) bekezdésére értesitem, hogy a

fdiskola/egyetem altal szervezett képzésen vald részvételt engedélyezem.

Dombovar, ...,
PH
ovodavezetd
» Hivatkozassal a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a

tovabbképzésben részt vevdk juttatdsairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XI1.

22) Korm. rendelet 6. §-dnak (6) bekezdésére, értesitem, hogy a
foiskola/egyetem altal szervezett képzésen valo részvételt elutasitom.

Indokolas

Tajékoztatom, hogy a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovdbbképzésben részt vevik juttatasairol és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet 6. §-dnak (7) bekezdése alapjan dontésem ellen munkaiigyi vita

kezdeményezésének van helye.

Dombovar,........................

dvodavezets
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NYILATKQZAT

A Dombovari Szazszorszép Ovoda és Bolesdde (székhely) nevelStestilete hatarozatképes
ilésén készilt jegyzokonyvben szerepld elfogado hatdrozata alapjan 2022. év marcius ho 3.
napjan a Tovabbképzési Programot elfogadta.

Az elfogadas tényét a neveldtestillet képviseldi az alabbiakban hitelesitdé alairasukkal
tanusitjak.

Kelt: Dombovar, 2022, év marcius ho 3. napjan

A A Saueing SEEENG. Dentelt L
nevelGtestilet képviseldje nevelotestitlet képviseldje

Kelt: Dombovar, 2022. év marcius hé 3. napjan

Y o e
gL et oA

ovodavezetd




NYILATKOZAT

A Kizalkalmazotti Tanacs a Dombovari Szazszorszép Ovoda és Béleséde Tovabbképzési
Programjanak  elfogadasahoz  magasabb  jogszabalyban  meghatarozott  kérdések
rendelkezéséhez altalanos véleményezési jogat korlatozas nélkil, a jogszabalyban
meghatarozott hatarido biztositasaval gyakorolta.

A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Dombovar, 2022, év marcius ho 3. napjan

..... Plimy oy

A Kozalkalmazotti Tanacs megbizasabol



A Tovibbképzési Program tartalnuit megismertem, azt tudomdsul vettem és elfogadom:

f
1. Baranyné Buzassy Judit .. ﬁg\J “\/7 vsé\f

2. Francz Ibolya Aniké

”
3. Kertészné Brandt Bernadett .. %M
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5. Markvar Ernéné . ¢ “>\”“““
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12, Zambo-Kovacs Evelin .. oo e



