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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.)
151. §-a rendelkezik a kormanytisztviselOk cafetéria-juttatasarol, melyet a Dombovari
Koz6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldi, illetdleg a Kozszolgalati Szabélyzat
alapjan munkavallaloi, valamint a Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapjan a polgarmesteri
foglalkoztatasi jogviszonyra is alkalmazni kell.

A Kttv. 151. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalé cafetéria-juttatasként — valasztasa
szerint — a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban:
Szja. tv.) 71. § (1) bekezdésében felsorolt juttatasokra, legfeljebb az ott meghatarozott
mértekig és feltételekkel a Kormany altal meghatarozott rendben jogosult.

A cafetéria-juttatas éves 0sszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszordsénél.

A Magyarorszag 2023. évi kdzponti koltségvetésérdl szo16 2022. évi XXV. torvény 65.
§ (4) bekezdése alapjan a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-
Jjuttatasanak kerete, illetve cafetéria-juttatast nem nyu;téd koltségvetési szervek esetében
az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott — az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében
meghatarozott — juttatasok osszege, torvény eltérd rendelkezése hianyaban, 2023. évben
nem haladhatja meg a netto 400.000,-Ft-ot.

A cafetéria-juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az egyes juttatadsokhoz kapcsolodo, a
juttatast teljesité munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is. A cafetéria-keretet
15% személyi jovedelemadd és 13% szocidlis hozzajaruldsi ado fizetési kotelezettség
terheli.

A Széchenyi Pihend Kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyair6l szolo
76/2018. (IV.20.) Korm. rendelet modositasardl szolo 594/2022. (XI1.28.) Korm.
rendelet alapjan a SZEP-kartya egyes alszamlai 2023. januér 9. napjaval megsziintek. A
mar meglévo szerzodések esetén a munkaltato varhatoan a korabbi szallashely alszamlat
hasznalhatja feltoltésre. A rendelkezés feliilirta az egyes alszdmldkra vonatkozd
keretdsszegeket is, igy egységesen a rekreacids keretdsszeget éves szinten — tobb
foglalkoztatotol kapott 0sszegek egyiittes értékeként — 450.000,-Ft-ban hatdrozta meg.
Az ezt meghaladodan adott SZEP-kartya juttatds egyes meghatarozott juttatasként adozik
az érték 1,18 szorosa utan.

Uj szabalyozas az is, hogy a 2022. oktdber 15. napjaig a szamlakra feltoltott osszegeket
2023. majus 31. napjaig hasznalhatjak fel a kartyabirtokosok kdltségek levondsa nélkiil.
Ezt kdvetden dijat szamit fel a szolgaltatd, melynek mértéke a fel nem hasznalt egyenleg
15%-a (legalabb 100,-Ft). 2022. oktober 15. utan a feltdltést kovetd 365 napon beliil fel
nem hasznalt 6sszegekre szintén egyszeri 15%-o0s dijat szamit fel a szolgaltato.

A kozszolgalati tisztviselok részére adhatod juttatasokrdl és egyes illetménypotlékokrol
sz0l16 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdése szerint a cafetéria-juttatas
éves 0sszegét — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — a hivatali szervezet vezetdje
a Kozszolgalati Szabdlyzatban hatdrozza meg targyév februar 15-¢ig. A
foglalkoztatottak marcius 1-jéig nyilatkozhatnak, hogy a keretdsszegen beliil milyen
juttatasokra tartanak igényt.



A Kormanyrendelet meghatdrozza azt is, hogy az éves keretdsszeget ezer forintra
kerekitve kell megallapitani, kivéve, ha a keretdosszeg megfelel a Kttv-ben
meghatarozott legalacsonyabb, illetve a koltségvetési torvényben meghatarozott
legmagasabb 0Osszegnek. A hivatali szervezet vezetdje a szervezet személyi
allomanyanak egyes csoportjai tekintetében nem allapithat meg valamely szempont
alapjan eltéré mértékli keretdsszeget, illetve eltérd valaszthaté juttatasokat.

A fentiekre tekintettel javaslom, hogy Dombodvar Varos Polgarmestere, illetdleg a
Domboévari K6zés Onkormanyzati Hivatal munkavallaldi cafetéria-juttatdsanak éves
keretosszegére bruttd 300.000,-Ft/f6/év Osszegben biztositson fedezetet a Tisztelt
Képviselo-testiilet.

Javaslom tovabba a Tisztelt Képviselo-testiiletnek, hogy a Polgarmester cafetéria-
juttatdsara is a Hivatal Kozszolgdlati Szabalyzatdban megallapitandd eljarasi rend
vonatkozzon.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilettdl a hatarozati javaslat elfogadasat!

Hatarozati javaslat
Domboévar Varos Polgarmestere és a Dombovari Kozos Onkormanyzati Hivatal
dolgozoi 2023. évi cafetéria-juttatasarol

Dombévar Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete Pintér Szilard foallast
polgarmester, valamint a Dombovari K6zds Onkormanyzati Hivatal munkavallaloi
cafetéria-juttatasanak 2023. évi bruttd keretdsszegét 300.000 Ft/fo/év keretdsszegben
hatdrozza meg, mely fedezetet biztosit az egyes juttatisokhoz kapcsolodd kozterhek
megfizetésére is. A cafetéria-juttatds részletes szabdlyait — a féallasu polgarmester
vonatkozasaban is — a Hivatal Kozszolgalati Szabalyzata tartalmazza.

Hataridé6: 2023. marcius 1. — a dolgozok értesitésére és nyilatkoztatasara
Felelos: Jegyzo
Végrehajtasért felelos: Pénziigyi [roda
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