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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dombévar  Varos Onkormanyzatival kozvetlenill —munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban allok szamara (Szuhay Sportkdzpont, Farkas Attila Uszoda, Varoshaza)
cafetéria-juttatds megallapitasara vonatkozd jogszabalyi kotelezettség nem all fenn,
azonban az emlitett munkavallalok alapbére nem haladja meg a minimalbér, illetdleg a
szakképzettséget 1génylé munkakorokben a garantdlt bérminimum Osszegét. Mas
agazatokhoz képest bérpotlékban, egyéb juttatasban nem részesiilnek.

A munkavallalok megbecsiilése, illetdleg a Hivatal munkatarsaival torténd szoros
egyiittmiikodésre tekintettel (akik a kozszolgélati tisztviselokrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvény 151. §-a alapjan cafetéria-juttatasban a jogszabaly alapjan részesiilnek)
javaslom a fenti foglalkoztatotti kor vonatkozasaban 2023. évre is cafetéria-juttatas
megallapitasat, brutté 150.000,-Ft/f6/év keretdsszegben.

A Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. torvény 65.
§ (4) bekezdése alapjan a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-
juttatasanak kerete, illetve cafetéria-juttatast nem nytjto koltségvetési szervek esetében
az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott — az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében
meghatarozott — juttatdasok dsszege, torvény eltérd rendelkezése hidnyaban, 2023. évben
nem haladhatja meg a netto 400.000,- Ft-ot.

A cafetéria-juttatas éves 0sszege biztosit fedezetet az egyes juttatasokhoz kapcsolodo, a
juttatast teljesitd munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is. A cafetéria-keretet
15% személyi jovedelemadd és 13% szocidlis hozzajaruldsi ad6 fizetési kotelezettség
terheli.

A Széchenyi Pihend Kartya kibocsatdsanak és felhasznalasanak szabalyair6l szolo
76/2018. (1V.20.) Korm. rendelet modositasarol szoldé 594/2022. (XII. 28.) Korm.
rendelet alapjan a SZEP-kartya egyes alszamlai 2023. januar 9. napjaval megsziintek. A
mar meglévo szerzddések esetén a munkaltatd varhatoan a korabbi szallashely alszamlat
hasznalhatja feltoltésre. A rendelkezés felillirta az egyes alszdmldkra vonatkozo
keretosszegeket is, igy egységesen a rekredcids keretosszeget éves szinten — tobb
foglalkoztatotol kapott 6sszegek egyiittes értékeként — 450.000,- Ft-ban hatirozta meg.
Uj szabalyozas az is, hogy a 2022. oktober 15. napjaig a szamlakra feltoltott osszegeket
2023. majus 31. napjaig hasznalhatjak fel a kartyabirtokosok koltségek levonasa nélkiil.
Ezt kdvetden dijat szamit fel a szolgaltatd, melynek mértéke a fel nem hasznalt egyenleg
15%-a (legalabb 100,-Ft). 2022. oktober 15. utan a feltdltést kdvetd 365 napon beliil fel
nem hasznalt 6sszegekre szintén egyszeri 15%-os dijat szamit fel a szolgaltato.

A fentiekre tekintettel javaslom, hogy Dombévar Varos Onkormanyzatanal kdzvetleniil
foglalkoztatottak cafetéria-juttatasanak éves keretdsszegére, az egyes juttatasokhoz
kapcsolddo, a juttatdst teljesitd munkaltatot terheld kozterheket is magédba foglaldoan
(brutto) 150.000,-Ft/f6/év keretosszegben biztositson fedezetet a Tisztelt Képvisel6-
testiilet.



Nem javaslom a cafetéria-juttatast azon munkavallalok esetében, akik jogviszonya
hatarozott id6re, tamogatassal, bérkoltség-tamogatassal, palyazati tamogatassal, (pl.:
EFOP, TOP, Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya, kozfoglalkoztatassal, egyéb
palyazati tamogatasokkal, egy adott palyazat lebonyolitasara, sok esetben tovabbi
jogviszony keretében) jon l1étre, €s a timogatas nem nytjt fedezetet a cafetéria-juttatasra.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilettdl a hatarozati javaslat elfogadéasat!

Hatarozati javaslat
a Dombovar Varos Onkormanyzatanal kozvetleniil foglalkoztatottak 2023. évi
cafetéria-juttatasarol

1. Dombdévar  Varos  Onkormdanyzatanak  Képviselé-testillete a  Szuhay
Sportkdzpontban, a Farkas Attila Uszoddban, valamint a Domboévar Véros
Onkormanyzatdval ~— kozvetlenil ~munkavégzésre iranyuld  foglalkoztatasi
jogviszonyban alloé dolgozok cafetéria-juttatdsanak 2023. évi bruttd keretdsszegét
150.000 Ft-ban hatarozza meg, mely fedezetet biztosit az egyes juttatdsokhoz
kapcsolodd kozterhek megfizetésére is. Nem jar cafetéria-juttatas a tamogatassal
hatarozott 1dére foglalkoztatott munkavallaloknak, kozfoglalkoztatottaknak, a
tdmogatas idGtartamdra, amennyiben a timogatds nem nyujt erre fedezetet.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a cafetéria-juttatas részletes
eljarasi rendjének jovahagyasara.

Hataridé6: 2023. marcius 1. — a munkavallalok értesitésére és nyilatkoztatasara
Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Pénziigyi Iroda

Pintér Szilard
polgarmester



