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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Szociális Munka Napja november 12-e, amelyet a Szociális Munkások Nemzetközi 
Szövetsége (IFSW) jelölt ki 1997-ben. Magyarországon ez a nap 2016 óta munkaszüneti 
nap a szociális szférában dolgozók számára az ágazati törvény értelmében. Az elmúlt 
évtizedben Dombóváron rendszerint kapcsolódott ehhez egy szakmai fórum is, 
amelynek keretében civil szervezeti közreműködéssel elismerésben is részesült néhány 
érintett területen dolgozó. 
 
Szeretném a korábbi hagyományt feléleszteni egy ünnepélyes rendezvénnyel, és ennek 
apropóján teszek javaslatot a helyi elismerésekről szóló 6/2016. (I. 29.) önkormányzati 
rendelet módosítására. Indítványozom egy olyan helyi elismerés alapítását, amely a 
különböző szociális területeken áldozatos és példaértékű munkát végzők számára 
adományozható, az átadására pedig a Szociális Munka Napja alkalmából szervezett 
programon kerülne sor. Az elnevezése: Dombóvár Jószolgálatáért-díj. 
 
A kitüntetésben évente négy kategóriában egy-egy (összesen tehát legfeljebb négy) 
személy részesülne a Humán Bizottság átruházott hatáskörben hozott döntésével azon 
szervezetek javaslata (egy-egy fő) alapján, amelyek a városunkban személyes 
gondoskodást nyújtó szociális alap- vagy szakosított ellátást, illetve gyermekjóléti 
alapellátást biztosítanak, és a képviselőjük szavazati joggal rendelkezik a Dombóvári 
Helyi Szociálpolitikai Kerekasztalban. Ez a kör alábbi négy 
szervezetet/intézményegységet foglalja magában: 

• Dombóvári Egyesített Humán Szolgáltató Intézmény, 
• PRESIDIUM Közhasznú Egyesület („Reménység” Napközi Otthon),  
• Magyar Máltai Szeretetszolgálat Gondviselés Háza Arany Sziget Idősek 

Otthona,  
• a Baptista Tevékeny Szeretet Misszió által fenntartott Dél-dunántúli Regionális 

Új Esély Központokhoz tartozó dombóvári szolgáltatási hely, az Új Esély 
Központ Dombóvár. 

 
A díjkategóriákhoz tartozó részterületek:  

• gyermek- és ifjúságvédelem, 
• idősellátás, 
• szenvedély- és pszichiátriai betegek ellátása, 
• fogyatékos, illetve megváltozott munkaképességű személyekről történő 

gondoskodás. 
 
Az elismeréssel díszes oklevél és emléktárgy jár. 
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A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése alapján a jogszabály 
előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes 
hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes 
hatásvizsgálat eredményéről önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat 
képviselő-testületét tájékoztatni kell. Ennek megfelelően az elvégzett előzetes 
hatásvizsgálat megállapításait az alábbiak szerint ismertetem: 
 
Társadalmi hatás: 

A helyi társadalom számára lehetőséget biztosít a szociális területeken dolgozók 
iránti megbecsülés kifejezésére az önkormányzat közreműködésével. 

Gazdasági, költségvetési hatás: 
Elfogadása esetén a rendeletnek kismértékű költségvetési hatása van (oklevél 
készíttetése, tárgyjutalom beszerzése). 

Környezeti és egészségi következmények: 
A rendelet végrehajtásának nincs a környezetre vagy az egészségre gyakorolt 
hatása. 

Az adminisztratív terheket befolyásoló hatás: 
Érdemi adminisztrációs többletteher nem jelentkezik. 

A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának 
következménye: 

A rendeletmódosítás nem jogalkotási kötelezettségből fakad. 

A jogszabály végrehajtásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek: 

A rendelet végrehajtásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek rendelkezésre állnak. 
 
 

        Pintér Szilárd 
         polgármester  
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Dombóvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
.../2025. (...) önkormányzati rendelete 

a helyi elismerésekről szóló 6/2016. (I. 29.) önkormányzati rendelet módosításáról 

[1] E rendelet célja a Dombóváron különböző szociális területeken – beleértve a 
gyermekjóléti alapellátást – áldozatos és példaértékű munkát végzők elismerése 
érdekében új díjazási forma alapítása és az adományozási feltételek meghatározása. 

[2] Dombóvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország 
címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi 
CCII. törvény 24. § (9) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. 
cikk (1) bekezdésének i) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, Dombóvár 
Város Önkormányzatának Humán Bizottsága véleményének kikérésével a következőket 
rendeli el: 
 

1. §  
 

A helyi elismerésekről szóló 6/2016. (I.29.) önkormányzati rendelet 1. § (1) bekezdése 
a következő i) ponttal egészül ki: 

[Dombóvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: képviselő-
testület) az alábbi helyi elismeréseket alapítja:] 

„i) Dombóvár Jószolgálatáért-díj,” 

[(az a)-k) pont a továbbiakban együtt: helyi elismerés).] 
 

2. §  
 
A helyi elismerésekről szóló 6/2016. (I.29.) önkormányzati rendelet II. Fejezete a 
következő alcímmel egészül ki: 

„15/C. Dombóvár Jószolgálatáért-díj 

17/C. § 

(1) A Dombóvár Jószolgálatáért-díj a város személyes gondoskodást nyújtó szociális és 
gyermekjóléti ellátórendszerében 
a) a gyermek- és ifjúságvédelem terén, 
b) az időskorúak, 
c) a szenvedély- vagy pszichiátriai betegséggel küzdők, valamint 
d) a fogyatékos, illetve megváltozott munkaképességű személyek ellátásában 
kiemelkedő tevékenységet folytató természetes személynek adományozható. 

(2) A Dombóvár Jószolgálatáért-díj adományozására olyan dombóvári feladatellátási 
hellyel rendelkező szervezet tehet javaslatot, amely a városban személyes gondoskodást 
nyújtó szociális ellátást vagy gyermekjóléti alapellátást biztosít, és a képviselője 
rendelkezik szavazati joggal a Dombóvári Helyi Szociálpolitikai Kerekasztalban. 
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(3) Évente az (1) bekezdésben foglalt felsorolásban szereplő és külön kategóriát képező 
területeken egy-egy, összesen legfeljebb négy Dombóvár Jószolgálatáért-díj 
adományozható. 

(4) A Dombóvár Jószolgálatáért-díj adományozásáról Dombóvár Város 
Önkormányzatának Humán Bizottsága dönt. 

(5) A Dombóvár Jószolgálatáért-díjjal oklevél és emléktárgy jár, amelyek átadására a 
Szociális Munka Napjához kapcsolódóan kerül sor.” 

 
3. §  

 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
 

 
 

Pintér Szilárd 
polgármester 

Dr. Szabó Péter 
jegyző 

 
 

 

Részletes indokolás 

 
1. § 
Az új elismerési forma bevezetése.  
 
2. § 
A Dombóvár Jószolgálatárt-díj adományozásának részletszabályai. 
 
3. § 
A rendeletmódosítás hatálybalépésről rendelkezik. 
 
 
Az indokolás közzététele mellőzhető, mivel a rendeletmódosításnak nem mutatható ki 
jelentős társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása, környezeti és egészségi 
következménye, adminisztratív terheket befolyásoló hatása. 
 


