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Tisztelt Bizottsag!

A Dombévar Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének szervezeti és miikodési
szabalyzatarol szolo 8/2025. (III. 28.) Onkormdanyzati rendelet 2. melléklet
2.3.3.alpontja alapjan a Human Bizottsag atruhazott hataskorben eljarva jévahagyja az
onkormanyzati fenntartdsia koznevelési intézmény éves munkatervét, tovabbképzési
programjat és honvédelmi intézkedési tervét.

Az 6vodai munkaterv hatarozza meg az évodai nevelési év helyi rendjét. A munkaterv
elkészitéséhez az igazgatd kikéri a nevelO-testiilet, az 6vodasz€k, illetve az 6vodai
szilo1 szervezet véleményét. Az dvodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni
— az ovodai nevelés nélkiili munkanapok id6pontjat, felhasznalasat,
— a sziinetek idGtartamat,
— az 6vodai ¢élethez kapcsolddoé linnepek meglinneplésének idépont;jat,
— az elore tervezhetd nevelotestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek,
fogadoorak idépontjat,
— az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai céli ovodai nyilt nap
tervezett idOpont;jat,
— minden egyéb, a neveldtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t napot nem
haladhatja meg. Az dvodai nevelés nélkiili munkanapon - a sziil6 igénye esetén - az
ovoda ellatja a gyermek feliigyeletét. Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani,
hogy a sziilok - a hazirendben meghatarozottak szerint - gyermekiiket az dvodai
tevékenység zavardsa nélkiil behozhassak ¢és hazavihessék. Az 6voda nyari zarva
tartasarol legkésobb februar tizenotodikeig, a nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb
hét nappal a zarva tartast megel6zden a sziilOket tajékoztatni kell. Az éves és a nyari
nyitvatartdsi rendrdl januarban sziikséges donteni a fenntartonak, ez szintén a Human
Bizottsag atruhdzott hataskorébe tartozik.

A 2025/2026. nevelési évre vonatkozo munkaterv az eldterjesztés mellékletét képezi.

Hatarozati javaslat
a Dombovari Szivarvany Ovoda és Bolcséde 2025/2026. nevelési évre vonatkozo
munkatervérol

Dombévar Varos Onkormanyzatinak Human Bizottsaga atruhazott hataskdrében
eljarva a Dombovari Szivarvany Ovoda ¢és Boleséde 2025/2026. nevelési évre
vonatkozé munkatervét jovahagyja.
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