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Tisztelt Képviselő-testület! 

A jogszabályok lehetőséget biztosítanak a közigazgatási szervek számára igazgatási 

szünet elrendelésére, amikor is az érintett szervezeteknél az ügyfélfogadás szünetel, és 

a szünet időtartama az ügyintézési határidőkbe nem számít bele. 

A települési önkormányzatok két jogszabályi norma alapján vezethetnek be ilyen 

speciális időszakot: egyrészt az igazgatási szünetről szóló törvény, másrészt pedig a 

közszolgálati tisztviselőkről szóló törvény szerint. A joghatásuk tekintetében van némi 

különbség az alábbiak szerint. 

I.  

 

Az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény (a továbbiakban: Törvény) 1. § 

(1) bekezdése értelmében a Kormány nyári, illetve téli igazgatási szünetet rendelhet el.  

 

A Törvény 7. § (1) bekezdés a) pontja alapján a Kormány által meghatározott időszakra 

határozhat meg igazgatási szünetet a települési önkormányzat képviselő-testülete a 

települési önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közös 

önkormányzati hivatala és a közterület-felügyelet tekintetében  

 

A Törvény 7. § (2) bekezdése szerint az igazgatási szünet elrendelése esetén figyelembe 

kell venni a 6. § (2) bekezdésében foglaltakat.1 A Törvény 7. § (3) bekezdése pedig 

kimondja, hogy az igazgatási szünet elrendeléséről szóló határozatot a tárgyév 

márciusának 1. napjáig a helyben szokásos módon közzé kell tenni. 

 

Az igazgatási szünet elrendeléséről szóló 316/2024. (XI. 6.) Korm. rendelettel (a 

továbbiakban: Korm. rendelet) rendelt el a Kormány az igazgatási szünetről szóló 2023. 

évi XXVI. törvény 1. § (1) bekezdése szerinti „kormányzati” igazgatási szünetet, amely 

minden évben az év decemberének 26. napját követő első munkanaptól az azt követő 

naptári év első munkanapját megelőző nap végéig tart.2 

 

A fentiek alapján megállapítható, hogy a Törvény a települési önkormányzatok 

képviselő-testületeinek is biztosít lehetőséget igazgatási szünet elrendelésére ugyanarra 

az időtartamra, mint a kormányzati szerveknél (például a kormányhivataloknál).  

 

 
1 Törvény 6. § (2) Az igazgatási szünet elrendelése esetén figyelembe kell venni 

a) a munkahely és az álláshelyen ellátott feladatok, illetve a munkakörök sajátosságait, 

b) azt, hogy az igazgatási szünet ne okozzon az (1) bekezdés szerinti szerv közfeladatainak ellátásában 

aránytalanul nagy sérelmet, és 

c) azt, hogy az (1) bekezdés szerinti szerv halaszthatatlan közfeladatainak folyamatos és zavartalan 

ellátását biztosítani kell. 
2 Korm. rendelet 3. § Az 1. §-t a 2025. évtől kell alkalmazni. 



A Törvény 3. § (1) bekezdése értelmében, az igazgatási szünet időtartama alatt – a 4. § 

(1) és (2) bekezdésében foglalt kivétellel – a kormányzati igazgatási szerv a feladatait 

nem látja el, és az ügyfélfogadás nem működik.3 

 

Nem számít bele az igazgatási szünet időtartama – a Törvény 3. § (2) bekezdése alapján 

– például a hatósági és egyéb eljárások ügyintézési határidejébe, valamint az eljárások 

szünetelésének időtartamába, illetve a közérdekű adat megismerésére irányuló igények, 

továbbá a panaszok és közérdekű bejelentések ügyintézésének határidejébe. 

 

II.  

 

Egy másik jogszabály lehetőséget ad arra, hogy igazgatási szünetet az önkormányzatok 

az igazgatási szünetről szóló törvény rendelkezésétől eltérő időtartamra is 

megállapíthassanak, leginkább azért, hogy az évközben igénybe nem vett szabadságok 

kiadására úgy kerülhessen sor, hogy az az önkormányzat hatékony és zavartalan 

működését ne befolyásolja. 

 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 

232. § (3) bekezdése szerint a képviselő-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek 

vezetője – a Kormány ajánlásának figyelembevételével – a rendes szabadság kiadására 

igazgatási szünetet rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem 

haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának a 

háromötödét. 

 

A Kttv. alapján elrendelésre kerülő igazgatási szünetre nem alkalmazhatók az igazgatási 

szünetről szóló törvényben megállapított szabályok, vagyis az államigazgatási és 

önkormányzati hatósági ügyek ügyintézési határidejére ezen szünet időtartama nincs 

hatással. 

*** 

 

A fentiekhez kapcsolódóan javaslom, hogy a Képviselő-testület rendeljen el igazgatási 

szünetet a Dombóvári Közös Önkormányzati Hivatal tekintetében 

 

− 2026. december 21. napjától 2026. december 23. napjáig a Kttv. rendelkezései 

szerint (3 munkanap), illetve 

− 2026. december 28. napjától 2027. január 3. napjáig a Törvényben foglaltak 

szerint (4 munkanap). 

 
3 Törvény 4. § (1) A kormányzati igazgatási szervet vezető, irányító, illetve felügyelő miniszter 

elrendelheti az általa vezetett, irányított vagy felügyelt kormányzati igazgatási szerv igazgatási 

szünet alatti – a 3. § (1) bekezdésétől eltérő – működését és meghatározhatja az ügyfélfogadás 

rendjét. 

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően a Kit. 20. § (2) bekezdés b) pontja szerint kijelölt 

minisztérium esetén a Kormány tagját segítő, támogató szervezeti egységek vonatkozásában a 

Kormány feladat- és hatáskörrel rendelkező tagja jogosult az igazgatási szünet alatti – 3. § (1) 

bekezdésétől eltérő – működésről és az ügyfélfogadás rendjéről rendelkezni. 
 



 

Határozati javaslat 

igazgatási szünetek elrendeléséről a Dombóvári Közös Önkormányzati 

Hivatalban a 2026. év utolsó munkanapjaira 

 

Dombóvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Dombóvári Közös 

Önkormányzati Hivatal tekintetében igazgatási szünetet rendel el 

 

a) 2026. december 21. napjától 2026. december 23. napjáig a közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése alapján,  

 

b) 2026. december 28. napjától 2027. január 3. napjáig az igazgatási szünetről szóló 

2023. évi XXVI. törvény 7. § (1) bekezdés a) pontja alapján. 

 

Határidő:  2026. február 28. – az igazgatási szünetek elrendelésével kapcsolatos 

tájékoztatási kötelezettségek teljesítésére 

Felelős: Jegyző 

Végrehajtásért felelős: Hatósági Iroda 
 

 

Dr. Szabó Péter 

jegyző 

 
 

 


