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Tisztelt Bizottság! 

 

A Dombóvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének szervezeti és működési 

szabályzatáról szóló 8/2025. (III. 28.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 2.3.1. 

alpontja alapján a Humán Bizottság átruházott hatáskörben eljárva jóváhagyja az 

önkormányzati fenntartású integrált kulturális intézmény vezetői beosztásának 

betöltésére irányuló pályázati felhívást. 

 

A kulturális intézmények tekintetében az intézményvezető munkaköre betöltésének 

feltételeit és a munkakör betöltésére irányuló pályázati eljárás rendjét a kulturális 

intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az 

intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú 

rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a továbbiakban: 

EMMI rendelet) határozza meg.  

 

A dombóvári önkormányzat – a Földi István Könyvtár és Helytörténeti Gyűjtemény 

átszervezésével – a muzeális intézményekkel, valamint a nyilvános könyvtári ellátás és 

a közművelődési alapszolgáltatások hozzáférhetőségének biztosításával összefüggő 

feladatait közös szervezetben, integrált kulturális intézményi formában látja el 2021. 

január 1-jétől, és a Dombóvári Művelődési Ház, Könyvtár és Helytörténeti 

Gyűjtemény – a rövidített és széleskörben használandó neve a Dombóvári Kulturális 

Szolgáltató Központ – végzi egyetlen szervezetként (költségvetési szervként) az 

önkormányzati kulturális feladatellátást Dombóváron. 

 

A szervezet vezetői feladatait 2021. január 11-től 2021. április 30-ig megbízott 

igazgatóként Szabóné Rambala Gabriella látta el, és az igazgatói munkakör 2021. 

május 1-jétől 5 évre való betöltésére pedig pályázati felhívás került kiírásra, melyre 

egy jelentkező volt Müller Ádám személyében. Dombóvár Város Polgármestere a 

veszélyhelyzet miatt eszközölt testületi hatáskörgyakorlás során 2021 márciusának 

végén akként döntött, hogy a Dombóvári Művelődési Ház, Könyvtár és Helytörténeti 

Gyűjtemény igazgatói munkakörét vezető állású munkavállalóként Müller Ádám tölti 

be 2021. május 1-jétől 2026. április 30-ig a fennálló munkaszerződésének határozott 

időre történő módosításával, határozatlan idejű munkaviszonyban, azzal, hogy az 

igazgatói munkakör betöltésének befejező időpontját követően biztosított számára a 

lehetőség a munkáltatónál kulturális szakmai munkakörben történő 

továbbfoglalkoztatásra, ellenkező megállapodás hiányában az eredeti munkakörében. 

Müller Ádám a közművelődési alapszolgáltatásokat nyújtó szervezeti egységet (Tinódi 

Művelődési Ház) is vezeti a teljes szervezet irányítása mellett. 

 

Ezév áprilisa végén tehát lejár Müller Ádám ötéves vezetői megbízatása, így szükséges 

pályázati felhívás kiírása annak érdekében, hogy 2026. május 1-jétől is biztosított 

legyen a Dombóvári Kulturális Szolgáltató Központ igazgatói feladatainak ellátása. 

 

Integrált kulturális intézmény intézményvezetőjének legalább az egyik intézménytípus 

tekintetében az intézményvezetőre meghatározott feltételeknek kell megfelelnie. 
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Az EMMI rendelet szerint a pályázatot legkésőbb az intézményvezetői munkakört 

betöltő munkavállaló intézményvezetői munkakörben történő foglalkoztatásának vagy 

munkaviszonyának megszűnése előtt 90 nappal ki kell írni. Amennyiben a pályázat 

eredménytelenül zárul, a pályázat megismételt kiírásáról 90 napon belül gondoskodni 

kell. A pályázat legfeljebb 5 év határozott időtartamra írható ki. 

 

Az intézményvezetői munkakör betöltésére kiírt pályázati felhívásban meg kell jelölni 

a) a betöltendő munkakör megnevezését és a munkakörbe tartozó lényeges feladatokat, 

b) a munkakör betöltésének feltételeit, 

c) a javadalmazásra, illetve annak megállapításának módjára vonatkozó információkat, 

d) a munkaviszony kezdő és befejező időpontját, 

e) a munkaviszony befejező időpontját követően – ha a munkáltatói jogkör gyakorlója 

ezt a lehetőséget a pályázó számára biztosítja – a kulturális munkakörben határozatlan 

időre történő továbbfoglalkoztatás lehetőségét és annak feltételeit, valamint 

f) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 

 

A pályázati felhívást közzé kell tenni a kulturális intézmény, valamint a fenntartójának 

honlapján. A közzététel napjának a fenntartó vagy ennek hiányában a kulturális 

intézmény honlapján való megjelenést kell tekinteni. A pályázat benyújtásának a 

határideje a pályázati felhívás közzétételétől számított harminc napnál rövidebb nem 

lehet. A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó szakmai önéletrajzát, részletes 

szakmai és vezetési programját, továbbá a pályázati felhívásban megfogalmazott 

feltételek teljesítésének hitelt érdemlő igazolását. A pályázati eljárásban a munkáltatói 

jogkör gyakorlójának biztosítania kell, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázat 

elkészítéséhez szükséges tájékoztatást megkapják, és a kulturális intézményt 

megismerhessék. 

 

Az EMMI rendelet értelmében a pályázót a pályázati határidő lejártát követő harminc 

napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, - a kulturális intézmény 

alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló - bizottság hallgatja 

meg. A munkáltatói jogkör gyakorlója a pályázatokról a bizottság írásba foglalt 

véleményét mérlegelve, a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül, vagy 

ha e jogot testület gyakorolja, a következő ülésén dönt. 

 

A fentiek alapján az alábbi határozati javaslat elfogadását indítványozom. 
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Határozati javaslat 

pályázat kiírásáról a Dombóvári Művelődési Ház, Könyvtár és Helytörténeti 

Gyűjtemény vezetői feladatainak 2026. május 1-től igazgatói munkakörben 

történő ellátására 

 

Dombóvár Város Önkormányzatának Humán Bizottsága átruházott hatáskörében 

eljárva a melléklet szerint jóváhagyja a Dombóvári Művelődési Ház, Könyvtár és 

Helytörténeti Gyűjtemény vezetői feladatainak igazgatói munkakörben 2026. május 1-

től 2031. április 30-ig szóló ellátására irányuló pályázati felhívást. 

 

A Bizottság felkéri a polgármestert, hogy a pályázati felhívás közzétételéről 

gondoskodjon a jogszabályi rendelkezéseknek megfelelően. 

 

Határidő: 2026. január 30. 

Felelős: Jegyző 

Végrehajtásért felelős: Önkormányzati Iroda 

    

    

 Futó Péter 

 bizottsági elnök 

 


